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1. PRESENTACIÓN

El Plan Operat¡vo Anual -POA- es el documento legal de gestión operativa que

refleja a detalle los productos y servic¡os que la ¡nstituc¡ón t¡ene programado

realizar durante un ejerc¡cio fiscal y que facilita el seguimiento de los procesos

requeridos para la producción de bienes y servicios, los cuales se concatenan con el

presupuesto en las categor¡as presupuestanas.

El Plan Operativo Anual -POA- tamb¡én se puede definir como la herram¡enta

concreta de gest¡ón operativa de la plan¡flcac¡ón estrat4ica que explica los

resultados estratégicos de la institución en un plan de acción instituc¡onal de corto

prazo.

En ese sent¡do en el presente documento se puede encontrar la cartera de los

productos, servicios, y actividades que el Inst¡tuto Guatemalteco de Migrac¡ón tiene

programado ejecutar para el cumplimiento de sus objet¡vos y ofrecer sus serv¡cios

a la población durante el ejercicio fiscal 2023. Las metas anuales de gest¡ón

permiten ¡dentificar y medir los costos de los productos y serv¡cios que brinda el

Inst¡tuto Guatemalteco de M¡grac¡ón.

El Estado de Guatemala sin discriminación alguna, tiene la obligación de proteger

la integr¡dad personal, la vida y la libertad de toda persona nacional y extranjera

que se encuentre en el terr¡torio nac¡onal según el artículo 10. Derecho de

protecc¡ón de Estado, del Código de M¡grac¡ón Decreto Número 44-20L6 del

Congreso de la República de Guatemala.

El Instituto Guatemalteco de M¡gración realizó su Plan Operativo Anual, tomando

en consideración entre otras leyes las sigu¡entes; a) Decreto Número 101-97, Ley

Orgánica del Presupuesto; Acuerdo Gubernativo No. 540-2013, Reglamento de la

Ley Orgánica del Presupuesto b) Plan Nacional de Desarrollo Katun 2032; c)

Decreto Número 44-2016, Código de M¡9rac¡ón.

El POA 2023 se elaboró basado en los resultados principales y en func¡ón de tos

desafíos institucionales planteados, con base en el proceso de implementación de

la metodologí¿ de Gest¡ón por Resultadot con el propósito de garant¡zar la
eficiencia y eficacia técnica, legal adm¡nistrat¡va y f¡nanciera, implementando



procesos internos efectivos que coadyuven a los servicios que brinda el Instituto
Guatemalteco de Migración.

Para la efectiva implementación del presente Plan y en cumplimiento con la misión
y visión del Instituto Guatemalteco de Migración, es necesario que se disponga de
los recursos financieros necesarios, el Plan operativo Anual para el ejercicio f¡scal

2O23, el cual asciende a la cantidad de: TRESCIENTOS CINCUENTA y TRES

MILLONES OCHOCIENToS MIL QUEZALES EXACTOS (e. 353,800,000.00) para
brindar apoyo estratégico a los órganos de dirección, órganos de apoyo técnicq
órganos administrativoE órganos sustantivos y operativos, de control y órganos
asesores que conforman su estructura organizacional, por lo que dependerá
también de la voluntad política y del grado de compromiso de los entes
gubernamentales responsables de la asignación anual de fondos en el presupuesto
nacional.

Atentamente,

Director Generaf

Inst¡tuto Guatemalteco de Migración

Qo,-o,s,



2. ANTECEDENTES

El 13 de noviembre de 1909, el Presidente de la Repúbl¡ca, Manuel Estrada Cabrera,

estableció el Reg¡stro para Extranjeros, autorizando los libros respect¡vamente. La

pr¡mera Hoja de Residencia data de 1964, extend¡da aún por la Secretaría de
Re¡ac¡ones Exteriores, lo que se converti¡ía posteriormente en Ia Subdirección de
Operac¡ones de ExtranjeríE.

Por el constante mov¡m¡ento migratorio, el Ministerio de Gobernación ve la

neces¡dad de crear una entidad específica para registrar y controlar los flujos
migrator¡os y por medio del Acuerdo Gubernativo de fecha 29 de junio de 1963,

nac¡ó la D¡recc¡ón General de Migrac¡ón -DGM-.

El primer Registro de residencia extendido por la Dirección General de Migración -

DGM- fue el 10 julio del L968.

La DGM funcionó durante los últimos 55 años como una inst¡tución centralizada,

supeditada al N¡in¡sterio de cobernac¡ón -MINGOB-, con func¡ones de órgano

adm¡n¡strativo de seguridad nacional, encargado de garant¡zar el ingreso,
permanencia y sal¡da del terr¡torio guatemalteco de personas nacionales y
extranjeros. con base a lo establecido en la Ley de Migración y su respect¡vo

Reglamento.

En noviembre de 2016 fue aprobada la nueva legislación en materia migratoria,

siendo esta el Código de Migrac¡ón, que brinda un enfoque completamente

d¡st¡nto en cuánto a m¡grac¡ón se ref¡ere. Uno de los principales camb¡ot es la
sust¡tuc¡ón de la Direcc¡ón General de M¡gración -DGM-, de acuerdo con to

estipulado en el Capítulo I[, Articulos del 120 al 123, por el Inst¡tuto Guatemalteco

de M¡gración IGM- como un ente descentra¡¡zado, cuya máxima autoridad es

denominada Autoridad M¡grator¡a Nac¡onal - AMN- .

En el año 2017, después de una serie de acciones planteadas ante la Corte de
Constituc¡onalidad, se emitió el Acuerdo Gubernativo No.83-2017 en oonoe se

estableció la continuidad a los servic¡os y act¡vidades en materia m¡gratona, en
tanto se fuera emit¡da la reglamentación correspondiente, mientras entraba en
funcionam¡ento el Instituto Guatemalteco de Mioración IGM-.
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El 1 de mayo del 2017, entró en vigor el Código de Migración , que contempla la

creación del Instituto Guatemalteco de Migración {GM-, que será la institución

encargada de asumir todas las responsabilidades y funciones de los servicios y

trámites migratorios. Respaldando las funciones en el Acuerdo Gubernativo 83-

20t7.

Para cumplir con lo establecido en dicho código, en el año 2018 y 2019 se llevaron

a cabo diversas acciones dirigidas a la implementación del Instituto Guatemalteco

de Migración {GM-, en este sentido se siguen desarrollando acciones para las

fases del cronograma de actividades del Plan de Transición, que comprende la

elaboración de instrumentos técnicos, administrativos v financieros para viabilizar

la transición.

El Inst¡tuto Guatemalteco de Migración; a partir del 01 de agosto del año 2020,

inició con las funciones enmarcadas en el Código de Migración Decreto No.44-

2016 del Congreso de la República de Guatemala. Bajo Acuerdo Gubernativo

número L02-2020 con fecha 3l- de Julio del 2020.



3. MARCO ESTRATÉGICO DEt INSTNUTO GUATEMATTECO DE

MTGRACIÓN

3.1 Mislón

El ¡nstituto Guatemalteco de Migración tiene como misión el velar por el resPeto al

derecho humano de migrar, garantizarlo mediante la administración adecuada del derecho

migratorio y la asistencia y protección oportuna de aquellas personas migrantes

extranjeras o nacionales que lo requieran. Asimismo, constituirse como un órgano

descentralizado en la prestación de los servicios públicos migratorios, orientando su acción

al respeto de los derechos humanos de las personas.

3.2 Vlslón

Ser la entidad referente de atención al usuario en materia Migratoria, del Organismo

Ejecutivo que, de manera descentralizada y como parte de la Autoridad Migratoria

Nacional del Estado de Guatemala, lidera la Gestión del Sistema Migratorio Guatemalteco

y Polftica Migratoria mediante gestión por resultados a nivel Nacional Regional e

Internacional.

3.3 Valores del S¡stema Migratorio Guatemalteco

o Ofrclcldad: Los funcionarios o emoleados actúan oficiosamente en dilioenciamiento

de sus funciones.

. Oportunidad: Los funcionarios o empleados en todas sus actividades actuarán en

procura de plazos razonables y de forma positiva.

. lndcpcndencla o lmparclalldad: Todos los ectos, resoluciones y decisiones que los

funcionarios y empleados del Sistema M¡gratorio Guatemalteco realicen, emitan, o
tomen serán basadas en derecho, apegadas a la legalidad y respeto de los derechos

numanos.

r Transplrucl¡: La actuación migratoria garant¡zará el acceso a la información priblica
bajo los parámetros establecidos por la legislación nacional.

¡ Doctrina de Dercchos humanos: Apego y respeto a los derechos humanos del
migrante en todas las actuaciones de funcionarios y empleados del Sistema Migratorio
Guatemalteco.

. Atenc¡ón al usuarlo: Se refiere a que todos los servicios que se prestan en el Instituto
Guatemalteco de Migración deben ser orientados para atender bien a los usuarios, de
manera oportuna, eficaz y eficiente.

. Confidcnci¡lldsd: Los funcionarios o empleados actúan de manera confidencial en el
diligenciamiento de sus funciones y en la seguridad de datos sensibles del usuario.
Todo el personal del Instituto Guatemalteco de Migración deberá ser personal

confiable.
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. Tecn¡f¡cac¡ón de los serv¡cios: Todo el personal trabajará coordinadamente desde

la Dirección, a través de las Subdirecciones en donde se procurará el uso de

Recursos Tecnológicos, Comunicaciones e informática para la agilidad de servicios
proporcionados a la población.

3.4 Principios de la políüca m¡grator¡a

. Respeto a los derechos humanos de las oersonas.

. GarantÍa del derecho a migrar, los derechos de los migrantes y el derecho
m¡grator¡o como categorías distintas pero complementarias,

. Exclusiva comp€tencia en materia del Instituto Guatemalteco de Migración,

o Integración de los comprom¡sos migratorios adquiridos por Guatemala en la

Comunidad Internacional.

. La seguridad de las personas migrantes durante el origen, tránsito, destino y
retorno.

. La preservación del territorio nacional

3.5 Vinculación a la Política General de Gobierno

El Instituto Guatemalteco de Migración por su mandato y los servicios que presta, se

encuentra d¡rectamente vinculado a la Política General de Gobierno 2020-2024 en el Pilar

Numero 5. Relaciones con el Mundo e ¡nd¡rectamente en el Pilar Número 1. Economía.

competit¡v¡dad y prosperidad.

En el Pilar No. 5 se relaciona con el objetivo estratég¡co de "Asegurar el aprovechamiento

de las relaciones internacionales para propiciar el crecimiento de las exportaciones, el

turismo y la inversión extranjera directa, así como mejorar la situación de los migrantes" en

coordinación con otras ¡nstituciones v la contribución en acciones como:

. Abrir más consulados en Estados Unidos y México a efecto de atender a los

migrantes de manera oportuna.

. Buscar el buen trato y el respeto de los derechos humanos de los migrantes
guatemaltecos mediante la suscripción de acuerdos con Estados Unidos y México.

. Impulso de una estrategia que beneficie a los migrantes guatemaltecos en el sur de
México.

El pilar No. 1 en cambio cuyo objetivo es "Propiciar el crecimiento económico y el aumento
sostenible del empleo" tiene relación con el Inst¡tuto Guatemalteco de Migración en la
ejecución de la actividad de mejorar la infraestructura aeroponuaria y las zonas fronter¡zas.
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3.6 Estructura Organizacional y funcional del Instituto Guatemalteco de

Migración

El Instituto Guatemalteco de Migración fue creado como una dependencia descentralizada

del Organismo Ejecutivo, tiene competencia exclusiva para la ejecución de la política

migratoria, la administración directa e indirecta de las disposiciones estatales orientadas a

la gestión del derecho a migrar, la ejecución presupuestaria aprobada para el efecto y las

demás disposiciones que sean consideradas de la legislación nacional del país.

Para el cumplimiento de sus fines y ejecución de sus funciones el Instituto Guatemalteco

de Migración, tiene competencia en todo el territorio Nacional con capacidad suficiente

para administrar los recursos, financieros, técnicos humanos y administrativos, así como

adquirir derechos y obligaciones. Las modificaciones a la estructura organizativa

dependerán de las necesidades del requerimiento de los servicios que se prestan y a la

disponibilidad financiera.

3.6.1 Organigrama del Instituto Guatemalteco de Migración

Su estructura organizacional y funcional se encuentra definida en el acuerdo de Autoridad

Migratoria Nacional 02-2020

Figuro 7. Organigrama del IGM
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4. PIAN OPERATÍVO ANUAL (FOA) 2023

El Plan Operativo Anual -POA-, es la herramienta concreta de gestión operativa de la

planificación estratégica y multianual que explicita los resultados estratégicos del Instituto
Guatemalteco de Migración a través de una planificación a corto plazo.

En dicho plan se detallan los productos y servicios que el Instituto tiene programado

realizar durante el año 2023, los cuales se concatenan con el presupuesto, en las

categorías presupuestar¡as.

Es importante mencionar que para la implementación de la metodología de Gestión por

Resultados (GpR), se busca aumentar el aporte institucional a la población, mediante la

mejora cont¡nua.

El Plan Operativo Anual 2023, define los resultados, los productos e indicadores que

medirán el avance, así también contemplan los centros de costos oara realizar las

actividades administrativas de dirección y control y demás gestiones relacionadas.

En relación a los mecanismos para evitar la propagación del COMD-19, el IGM contempla
para el año 2023 a través de la Unidad de Salud y Seguridad Ocupacional, actividades

como: Distanciamiento social, instalación de mamparas para atención al usuario,

estaciones de limpieza con dispensadores de alcohol, procedimientos de teletrabajo para

personal vulnerable, sistemas de tamizaje al ingreso de las instalac¡ones, entrega de

mascarillas KN95 a empleados, señalización de acuerdo a las normas vigentes, como el

distanciamiento físico, uso de mascarilla, lavado de manos; desinfecciones nebulizadas en

las Instalaciones, campañas mensuales de información y concientización para evitar la

propagación y contagio de COVID-19, así como coordinación inter¡nstitucional para

hisopados y esquemas completos de vacunación contra el COVID-19 para empleados y
programas de capacitación relacionados con COVID, actividades que permitirán brindar
servicios migratorios a los usuarios del Inst¡tuto Guatemalteco de Migración.

Así mismo el Instituto, en su misión de velar por el respeto al derecho humano de migrar,

da seguimiento a la implementación de los protocolos de atención a niñez migrante no

acompañada, trata de personas, solicitantes del estatuto de refugio o asilo, mujeres

víctimas de violencia sexual, explotación sexual y cualquier otro grupo vulnerable, a través

de la Subdirección de Atención y Protección de Derechos Fundamentales de los Migranteg
realizando verificaciones a casos específicos contra la trata y explotación de personas, para

ser rem¡t¡das al área correspondiente, detallando lo siguiente:



a) N!ÑEZYADOTESCENCTA

La SuMirección de Atención y Protección de Derechos Fundamentales de los Migrantes,

por medio de la Unidad de Atención y Protección a la Niñez y Adolescencia, tiene como

función coordinar con los equipos multidisc¡plinarios para la asistencia a los niños, niñas y

adolescentes migrantes de acuerdo a los protocolos y normas de protección especial,

generando información relacionada a niños, niñas y adolescentes migrantes atendidos.

b) TRATA DE PERSONAS

La Subdirección de Control Migratorio, ejecuta el procedimiento de retorno de las

personas m¡grantes, asÍ como de las víct¡mas de trata de personas, en coordinación con la

Subdirección de Atención y Protección de Derechos Fundamentales de los Migrantes.

g PoBrAoóN oBJETTVO

Derivado del análisis de información y según el mandato del Instituto Guatemalteco de

Migración se determinó que la población a la que van dirigidos los servicios que presta el

Instituto Guatemalteco de Migración están enfocados a atender a la población m¡grante

nacional y extranjera, a través del control, reg¡stro de ingreso y egreso de nacionales y
extranjeros del territorio nacional, conforme a las disposiciones del Código de Migración y

la legislación nacional vigente, en los puestos fronterizos nacionalet vías aéreas, terrestres
y marítimas. Para el año 2018 la Dirección General de Migración a través del Departamento
de Estadística, reportó el flujo migratorio de 8,749,L52 personas migrantes, dato que
representa a la población universo. Se pretende proporcionar servicios no solo a la

migración regular sino también a la migración irregular a través de la asistencia y
protección en sus derechos, para este mismo año se reportaron 92,524 guatemaltecos

deportados por vía aérea y terrestre (este dato representa a la población objetivo). Sin

embargo el IGM, prioriza sus esfuerzos en la atención y protección al 757o de esta
población equivalente a 1,347,953 quienes serán la población elegible en un periodo de 10

años, dando especial atención a migrantes vulnerables en sus derechos, en especial a los
n¡ños, niñas y adolescentes no acompañados, familias y mujeres m¡grantes embarazadas,

así como de asistir a los solicitantes del reconocimiento del estatuto de refugiado, a los

refugiados, sol¡citantes de asilo político bajo la figura del asilo territorial o d¡plomático y a
los asilados políticos bajo la figura del asilo terr¡tor¡al o diplomát¡co, y del estatus
extraord¡nario migratorio regulado por el Código de Migración; y finalmente apoyar los
procedim¡entos para el abrigo y cuidado temporal, comunicación y contacto familiar y
solicitudes de extranjeros para ser retornados a su país de origen o procedencia, en este
sent¡do se determinó dar cobertura a esta población beneficiaria, con el fin de facilitar la
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m¡gración y la mov¡lidad ordenadat seguras, regulares y responsables de las personas,

entre otras cosas mediante la aplicación de políticas migratorias planificadas y bien

gestionadas.

5. PTANIFICACION ANUAT Y CUATRIMESTRAL

A continuación se presentan las metas y unidades de medida anuales y cuatrimestrales, así

como la asignación presupuestaria para los distintos productos y subproductos que

ejecuta el Instituto Guatemalteco de Migración, al seruicio de personas nacionales y

extranjeras, entre ellos asistencia y protección a personas m¡grantes, emisión de

documentos m¡gratorios, registro y control de ingresos, egresos, visas, etc.

Las metas para el presente ejercicio fiscal, dan continuidad al Plan Estratégico Institucional;

estas cumplen con la proyección de metas y contribuyen directamente al alcance de los

Resultados Estratégicos. Derivado al aumento de la demanda, la programación de metas

registra una leve variación en los subproductos "Emisión de Documentos M¡grator¡os" y

"Registro de Extranjería".

Los subproductos de la Red de Categorías Programáticas del Instituto Guatemalteco de

Migración, fueron definidos de manera adecuada al que hacer instituc¡onal, const¡tuyendo

en cierto modo las acciones institucionales que se entregan a las personas migrantes que

requieren de los servicios migrator¡os; por lo expuesto no se pueden descomponer en

acciones, para evitar duplicidad de la información.



CUADRO 1

rNsrrruro cuATEMAtrEco DE MtGRAoór.¡
plAN¡FIcAqó¡¡ m,¡uAt y cuATRrMEsrRAl lño zoz¡

iHffi* lr'-¡e
MOA

f,Et&cuffi
ETOS

rcMAE HETA[n MEI IFNCUTFreATE
ilEDM f r----f---t-l--¡-

Progú01
Ohc.lh y | "6rlE¡ó6

i I iAúM.
rtrlr¡rhrffiB

lllffit 1 1 Q 85,827.865.m a 8'/Je!.8a8.m Q 65.627.886(x' o218.759.618.00

totrtffi t 1 1 Q218,759.6t8.

usutraDo I

tstmr|o¡¡u lh d ú D23 ¡ ¡ ¡mffi b rdeh Ó ffi ¡ frum deffi ú - a t.qülú. u,2lc re

glir |FAMsl F&
Prúll

t(b,770 37,307 33,349 3 07¡

rboÉ.
fth¡dd

.lltd.ffiry

-;EnrdbrFhffiyaúdG 5,640 1,756 1,800 2,W4 o 2,a37,436.@ a 3,7832,48.00 O 2,03?,.€6dt

Q 16.68:l.qr¡1.00

!lcruo
2rtd.!edrc
¡qGy cctu d. 101. r30 35,551 3'1,589 33,990 Q 2,r67.165m Q 2,049,55,1 0O Q 2,r67.t85ü'

Td prcgmr tl ¡cdtrld¡d I 106.r/0 37.n7 33.389 36,074 a la¡r2,ma,00

L Edúe

tgffi.
739,048 1 86,860 252,1fi 16,0I 739.0¡18 188,860 252,158 298,60 Q {,736.407.q} o 8,315206.00 O ¿,7$,¡a07-{t} o. 15.788.022.00túc

Túlprcgm¡ !l xlvlddt 739.0{8 188.@0 252.'158 298,030 a 16,766,022.6
LR.9lfr.dy
rsaü

38.530 r3,t97 12.m 12,721
ü 1 7,366 5,788 5,788 5,789 Q ¡ll0,5t5.qt Q 5a7.a52.00 Q ¡lo.5l5(¡

o 3,7t3,5C9.00Uffiilr 6.831 2,201 2,3'15 o 395,rq}.O o 5¿3,8m.O0 Q 395,rü}(x)
T3R 14.33¡l 5 4,620 Q 3¡¿9,¡rSA.(¡o O ¡(¡e275.@ Q 3¿9.4s6(I!

Tdpogm¡11 .ffi¡d! 38.530 13.197 | 12.609 12,724 a r,7al,5a¡,0o
Total proq?dnr 1f Q 36,253,595.(X¡

c6toñfaNU!
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ffiro,. l*. ", 
ta * * -,n*- h -ü-tün ¡¡t 6tu| íterfab por bdú h yt.. (b &*o t gd- uñ 2ü|l

lnst^ar-ñr T#,f É-=r54ffiH ffi i meA4 iHl. É- -,-*fti.1¡. , @td[flK
Prcgnro 12

-lm.rogidD
b N-hb! y
üFoa an 6l

13.211,a19 {,316,&l:} 42n.& 4,617,238
ñni.dM
mb
r¡cúqr
TDaf o

1Pffiüil¡bsy
ffi4qes mrqifr d€
!g|@,Fffiiby 13,211,,479 4,316,83: azn,408 1,617,23e o 21359,022.00 o 28.a78.66.{n o 21.359,022.00

o z.81E"7:A.ú
¡.gffio,adrjoy

4 4 4 Q ¡126,595.00 Q 56a.79¡i-ú Q 428,5S5.00

Tot l prcqrama 12 13,211,a79 1.2n,$t Q 72.618.72r.0

6. PROGRAMACIÓN MENSUAT DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS

A continuación, se detalla las metas mensuales de gestión, así como los costos de los productos y subproductos programados para el
per¡odo comprendido del 1de enero al 31 de diciembre 2023, que contribuirán a a¡canzar los resultados programados.

rc



CUADRO 2
n{srrruro GUATEMALTEco DE MIGRAqóru

pRoGRAMec¡ów MENsUAL DE pRoDucros y suBpRoDucros
iK'N:s€rberiidad|tGnbdeoi6m¡óna|BEioyenmtofiaMigEbda,dÓ|orcm
S¡3Em M¡gÉtorio Gcbmb@ y Polaica ]u¡gÉbrb m€diante g*üón por Ésrrados a riEt ¡{c¡(ral Reg¡mt e 

'|ereioml.d€ Mgft¡ór¡ üem 6m miión 6r €br fs d Bp€b at d@cfD tumm oc r¡ar., garr¡;EEiñE"s.gqrErFtgrprrxvqrqwstsq@p@a@||mmGmgEr,garliarbmed¡anbbdririsfaciónadrud.daldee<rbmigrabrioyfarisbrcül.ÑónEñ
aqBflea p€mEs rü¡Enbs e).faridas o Riqtbs q6 b Gqd6En- Aim¡m, @lrliü¡B @m u órgam dsüa¡ado m b Ff!&c¡ón de b3 sruiciG FÍbfios mig€bríos, qiana¡fÉo su ae¡ón alrÉp€b d6Éafps lxmrcs d€ br pdsnas-

Total aOl

EESULTADOS¡ Prn et año ¡923 r hr lncmmont¡do b p¡obcctin de d¡nchór r p¡¡!!¡m! ndgnnte¡ s unli.¿iqi
DEscRtPctór'¡ IETAANUA I'|ID¡ODE

5E¡I'A
üantlfcrc¡ón mnrua Recu¡lor l¡ocüarlo!F.b ül¡ r tt Jsn SeD Oc O¡c

1'
l. t-t nolr y
Fl'drelód . lG
Naoñcf,¡dffi

t06,77O 9,089 9,62r 9,711 8¡86 9;t11 9,7tt 8,886 5,@r 8,899 I,Ol5 9,01ó 9,r.r5 a 16,882,00¿I.00
l.l l¡¡9€ñ6 E¡mbsy
efülsc A€ridldc pE6
b Foa4citñ y s¡atrc¡a 5,440 ¡eFm 406 4fi ,l50 15lt 450 450 450 450 ,{63 579 57S .t63

l: ii¡gEnt6 atqdHc ñ
-ef!u6 y 6tG de 't01,130 8,683 9.171 9,261 8.,436 9.261 9261 8,436 4,63t 8./lÍ}B 8,430 8,436 8,682

En¡alón do
739,(X8 )@.¡Drú 2a,eo1 61,1?r 68,671 54¡64 57371 62¿O9 66,415 66,r00 0E,736 68,106 79,200 8r,930 a 15,788,O22.OO

¿1 f,locumanto Pffid
b ttendfcelóñ y do vb¡e 739,(X6 )@Wglo 24,60'l 51,124 54,671 5¡t,¡t6¡l 57,371 az'zGt 66,415 66,tq¡ 6a,735 64, I 65 79,200 8r.930

L Contrcl, r.ghüo do
r5¡on¡]o¡ y.¡lrmFr
rn Lrlodo n*l6al

34,630 t6lmÉ 3,31,t ¡30r 3,31¡t 3¡Gt 2,991 3¡ta 3,314 2,990 2,9tr 3,3.t{ 3,tO,r 3¡15 a 3,783,369.00
¿2\ri!ag6bmalt@

17,365 1,447 1,147 1,147 1.47 1,447 1,417 1.47 1,47 't,47 1,447 1,47 1.44
6.831 cmre EO7 4e{ 607 ,7 494 @7 ¿tg¡ 454 @7 07 607

¿.¡a R€gistp (b Er(t4¡rfa 14,334 )@msio '1.260 |,260 1,mo l.3l¡a '1,05() 1,m 1,260 I,O50 1,050 1,240 1,050 r 260

Total programa 11 a 36,253.595.00

11

[llú d. Chrh.ht

taffi

tgs@

buñtuMbñtdd

)cmslo



ol arlo 3e ha lncFm€ntado la

DESCRPCIÓN rEfAA¡üA UMDADDE
METXDA

Recul3o! Ncoaadog
1e ¡f Abr I3y Jun J|t go SeD Oci llov Db tlil€s de (f,l€üal€g

PROGRAMA 12
l- Corlroa, llgbüo do
ldordaa ysú¡.der6
nhrlffirñ*¡rhd

tt3úm tem 1¡88,6it9 $7,7e] 1,216fi1 1,0$N $+r¡|0 t,0t2,1{E r,1a#r r,r 56,836 9761$ I,On,g2 1,19t,0'n r/G5rt o 72,SrE;t21.ú

1.1 Pffin*bnd6y
*rtmmredstrcde
ngf€so, p€mg|enoa y

13,211,179 Pesona 1,@8,639 937,7dr 1,245201 1,045,230 m4,l/G 1,012,105 \121,A1 r,'t56,836 9?8,1S 1,G¡7,$2 1,197,O72 l,,l{b.5/8

1.2 hlames (be¡rución,
r€gliilirfo, s¡du*ión y

rtd¿ai&| de la Pdlica
clcdoie

12 Docrmerlo 1 1 I 1 1 t 1 I t 1 'I

Totalproqramal2 a 72,618,724.00

RE!¡t LTADOS: Sh Re3ult'do

oescRFctÓN IEÍAA¡{'II- ufuuAf, uE
TEDDA

Recut3os l{ec€alog
Ene Feb kr Abr ln Jun ¡l Aoo Seo Oct lloY DIG ililes de(¡reE¡les

PROGRAMA 99
¡. AO{t¡a a
h!ü¡cbíoa
tlücbn lerc
ht¡rrEdo.itbr

16 DocrmerÍo 0 0 2 I 2 0 2 I 2 1 3 2 o 26,168,063.00

1.1 ADdtsa
lBl¡üxirEs tlac¡onales
Éb|lPiGl*

16 Docunerlo ñ 0 2 1 0 1 I 2

Total proqrama 99 o 26,169,063.00

7. VINCULACTóN DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS CON RED DE CATEGORÍAS PROGRAIUÁTTCES

A continuación, se presentan las siguientes matrices la vinculación de los productos y subproductos, los cuales se concatenan con el

presupuesto en las categorías presupuestarias según el orden de los programas con que cuenta el Instituto Guatemalteco de Migración.

. Programa 01: Actividades Centrales

. Programa 11: Derecho Migratorio
o Programa 12: Control Migratorio
o ' Programa 99: Partidas no Asignables a Programas

L2



CUADRO 3
INSTITUTO GUATEMALTECO DE MIGRACXóN

MATRZ VINCULACIóN DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS

coN RED DE cATEGoRÍns pnoanauÁnces

i{OIUBRE DE LA INlstltuclór: I 1 200069{¡00{0 t{srnuro GUATEMALTECo DE

RESULTADC
PRODUCTOS Y SUBPROOUCTG

{Pfodscla¡ 3n n€!rlx.a}
I,I{IDAD OE

IIEDIOA

DESCRIPCIóN DEL
PROOUCTOY'O DCL

SUBPRODUCTO

-
ÉIEL

é

IEc6fa

o
F(,
U
a
G
A

o
c
o

g-o
a
Y
c¡o(J

D€rscRlPc6il oE
I-AESTRUCTURA
FR@RAilATIcA

ü(,
ñ¡.O

;E
J

=

oF()q
oÉe
a
c¡
oL
ts

SIN RESULTADO
l. Dl@lón!¡Coontlmlóí Documanto D¡Fcclón y coordlEaórl ol 00 om 001

01
ACTIVIDADES
GENTRALES

S¡n Subprograma
Sin proyecto

01 Dirección y
Coordlnaclón

1.1 Direccón yCoord¡ne¡ón Documerto Dirección y Coordirrci('n o1 00 000 000



RESULTADC
PR(X)UCTG Y SUBPROOUCTOS

(Prodcb. on negrilr.)
TI¡DAD DE

EOIDA

DESCRIPC T' fEL
PRq)UCTOYioDEL

ST BPROOUCTO

f
0¿I
É,
o,

f
É.

8Éc
.0)q

o
F()
TJ

o
É.
o.

o
o
¿F(,

g
zo
o('
B(,

DqrcRrPClÓ¡r DE
rraesTRUcTun¡
PROGRAMATICA

zo
61zlo
--o9r.
dof>
z
E

o
Fo
u¡

o
É.
o.
t¡¡o
o
o.
F

Pam elaño 2qB, !o
ha incErÉndo b

prcbccltn de

l. A.bbrcb y Prcbcc¡¡ln r b3
PemÉ ng;rntac Po]!om 11 00 000 00t

tt.¡¡€REcHo
rcRATORIO

S¡n S¡bprogramá
S¡¡n prot€cb

01 tu¡sbrE¡a y
ftjobcc¡ón a bg

Pgrtd¡sM¡grfib8

1 .1 M¡granbs nacionales y
extranjeros abndidos para la
prolecc¡ón y Gisitencia de sus
deftchos

Persona
Personas migranbs

aterdidas por viol*bnes a

sus derechos
11 00 000 001

1.2 Migrar¡bs atendidG en
albergues y cenfos de
mlomados

Persona
l¡griltes aienditosen

dbergues
11 00 000 001

2. Emis¡ón de Documenbs
Elocumento 11 00 000 002

II, DERECHO
rcRATORIO

Sar gó progmma
Shproy6

e Emisbn dc
D@mmb

mignntsa en un
21 9a .quinb¡b a
277216ppÉon8

Mgratorios

2.1 Emisón de Doqmerüos
It/ü¡¡ratorios

Documento
Docwnentos de

iJerlif¡cac¡ón y de vbF
emil¡.los

11 00 000 002

3. Regisfo, Cmtml y Embión
de Visas y Residencias

Documento 11 00 000 003

II. DERECHO
KATORIO

S;¡r.!b Fogmg
shp,qpcio

(BRq-to, Cdfdy
Em-¡h (b \Ís& y

RÉldftb
3-1 Visas gr.lalemaltecG
Emiüdas

Documento
\fEas guatemallecas

otomadás 11 00 000 003

3.2 Res¡dencias emrtijas Documento
Resilencias g uabmaltecas

emitiJas
11 00 000 003

3.3 Registo de extrar{eria Documento
Regbto de extrajercs en

elbnitorio nacbrd 11 00 000 003

74



RESULTATX'
UNIDADDE

iGDOA

DESGRFCÉI{ f'EL
PRO'XrcTOY,oDEL

SUBPR(DUCTO

f
É,I
É,
E

f
ÉI
Éco3o

oFou
o
Éc

o
o

=Fo

s-o
g
Io

DESCRIPCÉil DE
AD, TPO

D€
NY
tv6

N

(PFdEb.mn grt¡l PRGRAIIIATICA

Prn cl rño 2O2¡ -
hr lncEmontado ¡

cobalt¡n dal con¡ol
mhnbrlD porHr
h¡v¡adarcm
Lg¡l en un 20!f

I Control, regislrode
nac¡orales y extü¡¿¡ros en el

ter¡torio n*itnd
Persona

Control, regislro de

mi8rantesen el tsritcio
nac'ronal

L2 m 000 ml

t2. coa{TRoL
IfrGRATORIO

Sin s¡.É pmgnm
Sin prcFctc

01 Corüol, r€gisüD
ds m¡oÉbg y
cÚenFc cn el
bribriom¡o€l

'1.1 Peffirmiq*y
e)úsrF€3 @n rEgisiE (h irEF$,
p€mErc¡8 y €grEáo dd Fb

Pstw
Control, regilro de
m¡grartes e)(tr{úeros en el
tenitorio nacbnal

12 m 000 001

1.2 Hdm! ó riaxiorr
segdrisnb, a€lElb y
sctaliación dE la Pdlicá t¡gBbria

DoqrÉó

Elaborac¡ón de la
¡mplem€rlacitn y
seguimierüo de la Polltica
Ulidraloria-

12 (n 000 m1

o¡o itlsrnwo cUATEMALTEco DE MlcRAcÉN

RESULTADC
PROOI'GT(B Y SUAPROUCTG

(Prod$b.mn er¡.)
UNIDADOE

iÉDDA

DEscRPcÉil DEL
PROD|rc'ÍOVDDEL

SUBPNOUCTO

I
É,I
Éq

f{¿I
Geo
6

o
F()u
o
ÉA

C¡

e
¿Ft,

Ezo
oI
Eo

DEscRrPcÉil DE
LAESTRUCfUNA
PRoGRAmAnCA

ao
ís
3E
=>
É.

oFau
6
É
A
l¡lo
o
E

Sin Res utbdo

l. AportÉ a Insliü¡cbd€s
nec¡onds e ¡Ítamdonal€s

Documenb 99 (x)0 000 mt

OT PARTDASTIO
ASTilABL€34
PRGATAS

Sln Jb prog€m
Sin FoF(io

1. Aporbs 8
iEtihEiG
rei(mlase

¡rb|miombr

l .1 Aporbs a irsl¡rc¡orEs
nacionales e lferEbnales DocuÍErú

Aporles de Olll, aporte a
MINEX y Contrdorla
G€neral de Cuent6

99 00 000 001



8. SEGUIMIENTO A NIVET CUATRIMESTRAL AÑO 2023

A continuación, se presentan una serie de cuadros que sintetizan el seguimiento a las metas para medir el grado de avance de lo
planificado para el año 2023, de forma cuatrimestral según los productos y subproductos con que cuenta el Instituto.

CUADRO 4
INSITruTO GUATE]I,IALTECO I'E MIGRAqÓTT

SEGUIMIENTO DE METAS A NTVET CUATRIMESTRAL AÑO 2023

r l 200069{¡00{t0 rlrsTfTuTo GUATETALTECO DE

PROGRAITA 01

WIDADI'E
ffiOIDA SUBPRODUCT6

UNIDAD DE
iEDIDAPRODTTCIOA DEscRpcút¡

'1. Drre@ony
CmrdiÉitn )m|mnlt . l D¡rección y C@rdinac¡ón Docrnenb

Areas asesoEs. adriri$atiEs.
fiÉrc¡eEs vbqÍEs 1 1 1 3



UNIDID OE
MEDDA

St BPROOUGTG
I¡DAD OE

EDIDA
PR@UCTOA

¡ESCRTPCtÓN
TOTAL AI{IUAL

i¡€TA Nffi EA avrc FA avre FA AVffi

PROGRAMA 11

l. A8¡r€rria y
totscc¡ón a las
teflonaE Mig€nEa

PergdE

1.1 i¡gEtaEü*8y
admicabrkp4ala
proadbn y a*rEE¡a dr sc
drehoE

Pssm

PssdEs Íif¡ranbs abergadas,
rebrErb, á especiel d€ los f¡,bú,

1,756 r,800 2,64 5,€40turi¡as y m¡ieEs rigEntes
€frúfdr; so¡c¡tanbg dd
f ocofE¡mbnto del estaü.f o de

rei{üldo, a b 6li€¡ado3, eo¡cibrÉs
&á¡bmltió

1.2 ile6l6 strfi5c 6
üqtuc¡ y 6ü6 dc rEtarEd6 Pergona

&giElo & P3rsortas migr¿nts8
*dÉlesvÉlómdes 3t,589 33,S tol,t30

Toüal prograna 1l Activilad 1 37.97 33,389 36,07,[ 16.r¡0
¿- Emiiónde
loorrErlos
l¡¡dEtúiñq

)ocursrb l.l EmbÉrüDodn&tc
{grforb8 DoqrfEnb PasaFrbs editidog 188,860 É219 298,@ 730,0¡18

Total programa 1l actMdad 2 188,860 25¿,158 298,m 73,O48

t. l€gr5üo, cof¡rcry
rnb¡h (b üsas y

).1 Vbcq.*n&6mititas DoqrrEnto Ms emitidas 5,788 e788 17,385

Do s Emilidas 2.315 22o1 2.315 6.&11

' 
3 R€gisto de ÉlrsBri€ DGmnb CorEüftia v Certfi€dores 5,@l 4,6¿0 ¡1,6?0 1¿1,33¡1

Tolal proqrama 11 actividad 3 13.197 12,6G '11721 38.530

PR@UCTOS UNI¡'ADDE
MDI'A SUBPRODI,CTOS

tt¡t D DE
FDDA

g{DICADqES DE DESEI'PEÑO

DESCRIPcIÓN
TREI I TOTALAI

5A AVN FA AVNE

PROGRAMA 12

1- Caüjd, r€gbto de
tb¡nléy
qt-airumd
tsrarbmiml

1.1 PsGr¡(¡Ehsy
olrairc ú rEg¡Etrc d€ iuruo,
ffi¡YmdslÉb

P€Gona
RE0i*o de personas rigEnbs

nador*s y€ú¿rqeros qtE ¡rEr€8any
ffindélmb

4,316,833 4277,18 1917,28 1t211,4V¿

)sm
1.2HmérinEión,
srguim¡rfiao, q.¡frih y
eclwfzeún ü b rofs i¡greúori¡

DocrÍ€nto
hbÍrEséeduación (b la Ponica

llgrtatcria
4 4 12

PROOUCTOS
Ur,¡lDlDDE

MDOA 9UBPRooUCTOS
lfMAD DE

EDDA
nDl

DescRtPclÓN
CUAIRIiESTRE I CUATRIIIESTRE 2 CUATRIESTRE3 TOTAL A¡UAL

MFA AVffiE FA AVA'EE FA IAYre FA avaÑct

PROGRAMA 99
1. AFrt3 a
hri¡¡biE
th¡nh.c )ocurErt 't.l Aporté.ffi.üim

f.lrckrsb3c hdmdwles Dodmnb AporEs de fr¡!, apdE a MINEX y
ConHrb GeE|aI de C€rl6

3 8 10

t7

EIA

4



ffinisbrio de Finanzas Públicas

Dirección Técnica del Prcsupuesto

Reporb DTPI

Presupuesto Año 2023

Fecha : 13/07/2022

PAGINA: 1 Do z

ORIENTACIONES ESTRATEGTCAS

ffi¡ción: I I 200069-000{0 II{STITUTO GUATETALTECO DE MIGRACIÓN

tt

El Insüh¡io Guatemalteco de Migración tiene como mis¡ón el velar por el respeto al derecho humano de migrar, garantizarlo mediante la admin¡stración adecuada del derecho

migrator¡o y la asistencia y protecc¡ón oportuna de aquellas pers¡onas migrantes extranjeras o nacionales que lo requieran. Asimismo, constituiBe como un órgano

(Ua|/l¡t

SqlaentidadreferentedeatenciónalusuarioyenmateriaMigratoria,delOrganismoEjecutivoque,demanefadescentralizadaycomopartedelaAutoridad
Estado de lidera la Gesti ieratorio Gu¿temalteco y Polltica Migratori ión oor resultados a nivel Nac ional e lnternacional.

t

Constitución Políüca de la Repriblica de Guatemala, de fecha 31 de mayo de 1985.

Decreto Número 44-2016 de fecha 20 de septiembre de 2016, Código de Migración.

Acuerdo Gubemativo 83-2017 de fecha 5 de mayo de 2017, establece la cont¡nuidad de los servicios m¡gratorios.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 1-2018 de fecha 2 de mayo de 2018, Reglamento Intemo de Funcionamiento de la Autoridad Migratoria Nacional -AMN-.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nac¡onal No. 1-201 9 de fecha 15 de enero de 2020, Disposición para la obtención de pasaporte en el exterior.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 2-2019 de fecha 4 de mano de2O2O, Reglamento del procedimiento para la protección, determinación y reconoc¡miento del Estatuto

de reft4iado en el Estado de Guatemala.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 3-2019 de fecha 4 de mazo de 2020, Reglamento de Visas Guatemaltecas.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 4-2019 de fecha 4 de mazo de 2020, Reglamento de Residencias Guatemaltecas.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 5-2019 de fecha 29 de mazo 2020, Reformas por adición al tarifario de servicios migratorios.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 6-2019 de fecha 4 de noviembre de 2020, Reformas por adic¡ón al reglamento de visas guatemaltecas.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nac¡onal No. 7-2019 fecha de publicación 17 de enero de 2020, Reglamento General del Código de Migración.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 9-2019 fecha de publicación 17 de enero de2020, Reglamento de Registro del Estatus Ordinario M¡gratorio del lnstituto

Q¡atemalteco de M¡gración.

Acuerdo de Autoridad Migratoria Nacional No. 2-2020 de fecha de publicación 05 de junio de 2020, Reglamento Orgánico Interno del Instituto Guatemalteco de Migración.

Cftrae normas aplicables de carácter nacional o internacional
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tinisterio de Flnenzas Públlcag

Dirccción Técnica del Prceupuesto

Reporb DTPI

Prcsupuesto Año 2023

Fecha: 1310712022

PAGII{A: 2 Do 2

.f 
1-OO.OOO.OO1.OOO ASISTENCIA Y PROTECCIÓN A LAS PERSONAS MIGMNTES

11-OO40o-002-000 EMtStÓN DE DOCUMENÍOS MIGRATORIOS

11.OO.OOG,OO3-OOO REGISTRO, CONTROL Y EMISIÓN DE VISAS Y RESIDENCIAS

12-00-000 coNTRoL MTGRATORTO

12.00-OOO-OO1-OOO CONTROL, REGISTRO DE NACIONALES Y EXTRANJEROS EN

EL TERRITORIO NACIONAL

36,253,595.00

16,682,004.00

15,788,O22.OO

3,783,569.00

72,618,7U.00

72,6'.t8,724.O0

Brindar un servicio d¡gno a través de una gestión

admin¡stativa opümizada (Pgm 01) Aportes a lnstituciones

Nacionales e lntemacionales (Pgm 99) Incrementar la

protocc¡ón de derechosa peraonas migrantes (Pgm 11)

Incrementar la c¡bertura d€lcontrol migratorio por todas las

vías de accéso legal (Pgm 12)

1 Personas m¡granteE nacional€s y extranjeros atend¡dos

para la protección y asistenc¡a de sus derechos

1 Personas migrantes nacionales y exlranierog

atandidos para la protección y asistencia de sus

derechos

2 Documento personal de identificación y de viaje

emit¡dog

3 Visas guatemaltecas y res¡dencias emit¡das

2 Control, registro de nacionales y extranjeros con registro

de ingreso, p€rmanencia y egreso del pafs

1 Personas nac¡onales y extranjeras con registro de

ingraso, pemanenc¡a y egreso del país

$
t'z



Mirirterio de FinsDz¡s Públic¡s
Dirrccióú Técric¡ del Prcsupúesto

DESCRIPCIO¡I DEL PROGRAi'A, PROYECTO CEI{ÍRAL O CO UI{

Indü¡clón: ll2(XX)89.00(X) |i{SIIUTOGUATEÍALTECODEiIIGRAC|OI{
0

Pro$¡má, Proyeclo c.ntÉl ocomr¡n 11 DERECHO M¡GRATORIo

Reporb DTP2

Pr€lupu$úo Año 2023

Fechat 131071i2022
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Miri¡terio de Finanz¡s Prlblicas
Dirrcciifn Técnic¡ del Presupuesto

DESCRIPCIOI{ DEL PROGRAIIA, PROYECTO CENTRAL O COMUI{

büütución: ll20-0069-000.{t INSTITUTOGUATEilALTECODEttGRACIÓl{

0
Ptograma, Proyocto Central o Común 12 CONTROL MIGRATORIO

Reporb DTP2

Prosupuesto Año 2023

Fecha: 1310712022

Pag¡na: 2 DE 2

Oganizar Y Coordinar Los Servicios Relaüvos A La Enkada Y Sal¡da De Los Nacionales Y Extranjoros Del Terr¡torio De La República Guatemala.
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}li¡aadb ¡1. Flnrnrr¡ PúDt¡c¡r R.¡orb Drps
It¡ñ.ciah Técltc¡ dd pn lpüsao Fr.üDr¡..bA¡lo2o2t

DEScRrFcro ¡tÉ Llacrtvto DcEr{TRAr-coflut{ o paRTrDrs i(, 
^sEraBLEa^ 

pRocMraa F chz lttnt4¿'
P.gln : I DE 2

údónj li¡ú¡04¡{0c00 DaA$lUfO GITAIEI C@ DE XORAC¡OI{

G¡¡!i. Eq¡lr.hrt .FE¡m
¡dvldf| c.rtnl, Cdnft o P¡n¡¡. F A.l¡úU¡ . PFe|ü: 0,1

ACTMDADES CENTRALES MONTO

o. 218,759,618.00

Coniunto de ac¡iones real¡zadas por la estructura de apoyo técnico, órganos asesores y estructura administrativa.

r Or||nlclfit d. || 
^c¡rvtúd 

C.ntflt, Cot ¡n o Püü(b mA.tamü... H!¡|r tb I



üi.¡&rlo d. ¡h¡úr¡' Púü[.$ ft ¡or¡ DTp:r
DiÉcdó! Téoic¡ dcl lft.up..'to prEu¡r..t¡ Aio 2,25

¡tEscRrFcton DE LA acrtuDlD cErfrRlq co$rx o pannoas I{o aa¡crlElEa a p¡roc¡r xas ;'ch': ll'07¡20¿
P¡gln¡: 2 OE 2

^.lffi.ilC.rt 
l, Cmr¡n o P.dr¡ó no 

^.tedb¡.. 
F !gE|Ú: aa

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS MONTO

o. 26,168,063.00

91 del Cód¡go de Migración, aporte a la Contralola G€neral d€ Cuentas, por cuota de fiscelización y transf€renc¡a a la Organización Intemac¡onal para las Migraciones -OlM-

€:*\

I D.inrc|ón ¡b r. AdüyE d cÍÜd, coñrfh o P¡rl¡¡. no A¡l¡n¡b¡. ¡ Fr!.rü|r¡

t Co|t|o 4otr -r¡ c.¡¡orl¡ ¡€!úúdc. .l lorr! i¡ r¡ otN.üvú |n.üü¡tomhú I



MiDirtcrio de trin¡nz¡s Públic¡s
DiEc.itt¡ Téc¡ic¡ del Presupuesto

h!üt¡clón: 11210-{X}69{nlH)0 INSTITUTOGUATEXALTECODEHIGRACIÓN

Ur¡d¡d E¡ocutora: 000

Progrdn: 1l DERECHO MIGRATORIO

SrópEgrama: 00 SIN SUBPROGRAMA

Pfoy.cio: 000 SIN PROYECTO

unktrd R6po abto: 0

hntacb Crrlrol o Comúni

REGISTRO OE PRODUCTOS

Roporb OTPit
Pr€3upucato Año 2023

Fochat 1310712022

Pag¡na: I DE 2

Nombre del Produclo

contro' y emisión de

1 1 -00-000-00 1

1 1 -0040G.002

1 1 {0-000-003

ASISTENCIA Y PROT€CCIÓN A LAS

PERSONAS MIGRANTES

EMISIÓN DE DOCUMENTOS

MIGPAÍORIOS
REGISTRO. CONfROL Y EMISIÓN DE

VISAS Y RESIDENCIAS

I 6,6€2,004.00

15.788,022.00

3,783,569.00

No. Unidad de Medida
Centidad Categola p¡oqramática Asociada al Producto

Del

Produclo
Jenominación Código Año 2023 Año 2024 Ar,o 2025 Código Descripción

Monlo
(o)

m'l

001

001

)ocumento

)oqlmenlo

2202

2303

2{3

106,770

739,048

38,800

116,380

776,000

40,458

126 853

814,800

42,481

M}
>^

tu:



Mi¡ilt rio de Fin¡rz¡s húblicas
D¡Fcci{ir Téc¡ic¡ del Pre3upre€fo

ffih¡dón: l12GO06g{X}O.00 TNSTTTUTOGUATEIALTECODE¡IGRACtóil

Unldid €i€'cutor¿: 000

Ptogr.má: 12 CONTROL MtcRATORtO

Sübprog..ma: 00 SIN SUBPROGMMA

Pr! .cto: 000 SIN PROYECTO

Unldad ResDon3etto: 0

ftltaclo C€ntr¡l o Común:

REGISTRO DE PRODUCTOS
Roporb OTP4

Prssupuerto Año 2023

Fochet 1310712022

Pagina: 2 OE 2

Corebfvo
Dél

Prcdudo

Nombre del Producto
un¡dad de Med¡da Cantidad

Categoria programátic¿ Asoc¡ada al Producto

Denominación Código Allo 2023 Año 2024 Año 2025 Código Descripc¡ón
Monto

(o)

00'l 2202 '13,211,480 14,466,570 15,840,895 12{0-000-001 CONIROT, REGISTRO DE

NACIONALES Y EXTRANJEROS EN

EL TERRITORIO NACIONAL

Á

72,618,7240o

%
( rt:,

Y?m.
¿t \í-c.n. -l



ffinlab.io de Flmnzas Públlcas

Direcclón Tócnlca dol P.srupuosto

Reporb DTP5

Pr€3upu€3to Año 2023

FECHA | 131O1t2022

FICHA TECNICA PARA DEFIIICION DE IT{DICADORES

{I200069-{'OO.I'O INSTITUTO GUATEf{ALTECO DE ¡'IGRACIÓN

/ Cód¡go y t{ombro
dsl Indcado.

1 - Porcentaje de as¡gtencia y protección de m¡granles

C.fsgoÉr del
lrdktador

PRODUCTO

ObFlivo A3ociado
al Ind¡c¡dor

Personas migrantes nac¡onales y extranjeros atendidos para la proteccíón y as¡stenc¡a de sus derechos

Polilice Pública
A.oc¡ada

SEGURIDAO Y ESTADO OE DERECHO

O.lcrlpción dsl
bdhedo.

M¡de el porcentaje de gesüones realizadas de acuefdo con las programadag

Psrlinenc¡a El seguimiento a este ind¡car reneja la eficienc¡a de la gestión de la inst¡tución, además propo.c¡ona información para tomar decisiones, ya sea para la
complementac¡ón de¡ seryicio con otros programas o para el lortalecimiento de la organ¡zación a n¡vel de recurso humano, etc.

krbrpÉtación El ¡ndicador puede asum¡r valores en un .ango de cero a 1OO%. El result€do muestra el porcenta.ie de gestiones realizadas respectó con las
programadas.

Fonnda Calculo 11-0-0-1-0-1 - Asistencia y protecc¡ón a las personas m¡grantes
'FAP/Total de solicitudes de asistenc¡a y protección a migrantes programadas

FFCr¡€nc¡a do

\ Xodktón
Anual

Tendencia y meta del Ind¡cado.

Añ6 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor 0.00 40.54 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Linoa Besg Año: 2O2O Valo.: 40.54

E el¡cación de la
taDdsnc¡a

En ef año 2020, se in¡c¡a el estud¡o de ¡a tendencia de las acciones programadas. El l0O% programado en los aÁos 2023 al2027, es la proyección de
ejecuc¡ón que se espera para dichos años.

Coaro 8é va a

\logr¡r la msta
A través de la Subdirec.ión de Atención y Protecc¡ón de Derechos Fundameniale8 de los M¡grantes

/ Procodencl¡ do
loo t ¡t6

Infomes de casos aiend¡dos que presentian cada centro de atención y protecc¡ón y reportes generados de los s¡stemas estadlgt¡cos

Unb¿d
Rgrponrabla

Departamento de Estad¡st¡ca y Arch¡vos

kblogfa de
RscopllZ#n

Mensualmente el Departaf¡ento de Estad¡stica y Arch¡vos recop¡la la ¡nfomac¡ón proviniente de los centros de atenc¡on y genera los repofes
coÍespond¡entes en los sislemas estadlsticos



In¡!ürio de Flna¡za! Públicas

t¡!"cc¡ón Tócnlcá dol PEsupueato

Rsporb DTP5

Prc.upueato Año 2023

FECI{A | 1út 2022

FICHA TECÍ{ICA PARA DEFII{ICIO DE INDICADORES

de la meta (apl¡ca únicamente

Noias Técnicas

Le lnstitución At¡ende Los Casos De Acuerdo Con Las Solicitudes Recib¡das Por Parte De La Poblac¡ón
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ffi.lo d€ Flnanza! Públ¡car

D¡rcc¡ón Técnlce dol Pr€.upuosio

RoDo.to DTPs
Prasupü€rto Año 2023

ÍECHA | 1310712022

FICHA TECI{ICA PARA DEFINICIO¡I DE INDICADORES

II20I'069.(x)0.00 I}ISTITUTO GUATEMALTECO DE IIGRACIÓN

/ cód¡go y ombre
dtl lndcador

2 - Porcenlaje de documentos m¡gratorios em¡üdog

C¡bgori¡ dsl
hdl:ador

PRODUCTO

(bi.l¡vo A3oc¡.do
d lr|dlcador

Personas m¡grantes nacionales y extranjeros atend¡dos para la protección y as¡stencia de sw derechos

Fo¡üc. Públlcs

^¡od¡da

SEGURIOAD Y ESTADO DE DERECHO

/ o"aarlp"LL, d"l
hafc..tor

M¡de el porcentaje de gestiones real¡zadas de acuerdo con las prcgramadas

PettirEnc¡a El seguimiento a este indicar refreja ¡a eficienc¡a de la gestión de la ¡nstitución, además proporciona información para tomar dec¡s¡ones, ya s€a para la
complementac¡ón del servicio con ofos programas o pa¡a el fortalecimiento de la organ¡zac¡ón a nivel de recurso humano, etc.

l*rp|rtacióñ El ¡ndicador puede agumir valores eri un rango de cero a 1000/6. El resultado muestra el porcentaje de gesüones realizadas regpecló con las
prog€maoas.

Fo.mt¡a Calculo 11-0-0-2-0-1 - Em¡sión de documentos migratorios

'FAP/ Total de solic¡tudeg de pasapodes programadas

F|rculnc¡¡ do

¡bdlción
Anual

Tendencia y meta del Indicador

AñG 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor 0.00 40.17 77.36 100.00 100.00 100.00 100.00

l-¡nea Ba3G AÍrot 2O2O Vafori 40.17

E¡qlh¿ción do la
T.rdo||c¡¡

En el año 2020, se inicia el eslud¡o de la tendenc¡a de lag acc¡ones programadas. El lOO% programado en los años 2023 al2027, es la proyecc¡ón de
ejecución que se espera pa.a d¡chos años.

Como ae va a

\log¡¡r la Í|ot
A través de la Subd¡rección de Documentog de ldentidad Pe6onal v de V¡a¡e

Proc€dgncia d9
b IrBúo.

Informes pasaportes emitidos y reportes genefados de los sistemas estadlsticos

UnH¡d
Rtrpor|!¡blo

Departamento de Estadistica y Archivos

lb¡ogla do
R.codl?fn

Mensualm€nte el Departámento de Estad¡stica y Arch¡vos recop¡la la informac¡ón proviniente de los Centros de Emis¡ón de Pasaporteg y genera los
reportes conespond¡entes en los sisternas estadlst¡cos



Intsio.lo do Fln¡nzrs Pública!

Irirrcc¡ór fócn¡ca dol PEaupueslo

Reporb DTPs
Prssupuorto Año 2023

FECHA | 13n7n022

FICHA TECNICA PARA DEFINICIOT{ OE INDICAOORES

únicamente para indicadores de resultado)

La lnstituc¡ón Atiende De Acuerdo Con Las Solicitudes Recib¡das Por Parte De La Población
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Iinblarlo de Flnen¡as Públtcas

¡Xr€cc¡ón Técnlca del Prgsuoue3to

Ropo.b DTP5
PrLupus¡to Año 2023

FECIIA :131O712O22

FICHA TECNICA PARA DEFII{ICION DE INDICAOORES

It2ll0069.tlo0-n0 tNsTtTuTo cuAfEf$ALTECO DE ifl cRACtóN

/ Códlgo y tlombrE
ó.1 hdcadot

3 - Porcentaje de documentos de e)dranjeda

Cabgorla dol
litdbador

PRODUCTO

Obi€livo Asoctsdo
¡l lrtdkiadot

PeFonas migrantes nacionales y extr.anjeros atend¡dos para la protección y asistenc¡a de sus derechos

Poüüc. Pr¡bl¡c.
Arochda

SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

f¡tc.ipc¡ór dol
hdicador

M¡de el porcentaje de gesüones rea¡¡zadas de acuerdo con las programadas

Pc'tir¡€nc¡a El segu¡miento a este indicar ref,eja la efic¡encia de la gestión de la insl¡tución, además proporciona ¡nformac¡ón para tomar decbiones, ya sea para la
complementación del servicio con otros programas o para el fortalecim¡enlo de la organización a n¡vel de recurgo humano. etc.

hrp¡etáción EI ¡nd¡cador puede asumir valores en un rango de cero a 1OO%. El resultado muestra el porcentaje de gest¡ones realizadas respectó con las
prog ramadas.

Form¡¡a Calculo 1'1-0-0-3-0'1 - Registro, control y emis¡ón de v¡sas y residenc¡as
'FAP/ Totalde sol¡citudes de v¡sas, residencias y certificaciones a migrantes programadas

Foc¡¡onc¡a de

\bd¡(fón
Anual

Tendencia y meta del Indicador

Añ6 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Vab¡ 0.00 37.86 91.06 100.00 100.00 't00.00 't00.00

L¡n¡a Base Añot 2O2O Valon 37.86

E¡d¡c.clón do la
T.ndoncla

En elaño 2020, se ¡n¡cia el estudio de la tendenc¡a de las acc¡ones programadas. Et 1oo% programado en to" 
"no, 

zozl 
"t 

zoz, "J.--f,iffii-fejecución que se espera para dichos años.

Got!|o !o va a

{ogú¡r h mot¡
A través de la Subdirección de Exnanjerla

/ Ptrxrf¡e¡clt do
ba fr.tor

Informes v¡sas, res¡denc¡as y certificac¡ones em¡t¡das y reportes generados de los sistemas estadísticos

Un¡dad

Rargoi!abls
Departamento de Estadistica y Archivos

btologia de
R.copil3€lón

Mensualmente el Departamento de Eslad¡stica y Arch¡vos recopila la informac¡ón prov¡n¡ente de ta Subd¡recicón a" ertran¡"ñl gJ"r" to-"port*
conespondientes en los sistemas e8tadfst¡cos



fn¡sb.lo do FlnanzaE Pública!

Dlrrcc¡ón Técnlca dcl Prr.upue3to

R.pott¡ OTPs
Pr€aupuo.to Año 2023

FECHA I tE|ll2022

FICHA TECNICA PARA DEFII{ICIOI{ DE INDICADORES

Producción asociada al cumplimiento de la meta

Notas Técnicag

1á Instihlci5n Atiende Los Casos De Acuerdo Con Las Solicitudes Recib¡das Por Parie De La Población.
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fdlbrio de Flnanzas Públ¡ca!

fttocc¡ón Técn¡ca del P1elupuo6to

Reporb DTPS

Pre.upu€to Año 2023

FECHA t 1310712022

FICHA TECNICA PARA DEFI |clol{ DE INDICADORES

11200069.{100-110 r sTrTuTo GuafEfirALTEco DE MlGRAclÓ

/'Códhp y ombrs
d.l lrdc.dor

4 - Porcentaje de cobertura de control migratorio

C¡bgoria d€l
hdk.do.

PRODUCTO

qtelivo Asoc¡ado
¿l lidkado.

Control, reg¡stro de nacionales y extranjeros con reg¡stro de ingreso, permanencia y egreso delpafs

Po{dc. Públlca
Aaoclada

SEGURIDAD Y ESTADO DE DERECHO

ftgrc¡ipc¡óo dol
H,káttof

Mide el porcentaje de gestiones rea¡izadas de acuerdo con las progGmadas

Psrlir¡enc¡a El seguim¡ento a este indicar reñeja la efic¡encia de la gest¡ón de la ¡nst¡tución, además proporciona ¡nformación para tomar decisiones, ya sea para la

complementac¡ón del servicio con obos programas o para el forlalecim¡ento de la organ¡zación a nivelde recurso humano, etc-

hrpretación El ¡nd¡cador puede asum¡r valores en un Íango de cero a 100%- El resultedo muestra el porcentaje de gestiones real¡zadas respectó con lag

orcqÉmadas.

Fo]mda Calculo '12-0-0-'l-0-1 - Control, reg¡stfo de nacionales y extranjeros en eltenitorio nac¡onal

'FAP/ Tolal de reg¡stro de pefsonas m¡grantes que ¡ngresan o egresan de pais programados

F¡tcu€¡c¡a do

\ x.d¡c¡tto
Anual

Tendenc¡a v meta del lndicador

Añoa 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ua'or 0.00 16 33 79.70 100.00 100.00 100.00 100.00

Linea Bass Afio: 2O2O v.lon 16.33

E¡pl¡crción de la
fsndenc¡a

En ef año 2020, se in¡cia el estudio de la tendencia de las acciones programadag. El 100% programado en los años 2023 al2027, es la proyección de

ejecución que se espera para dichos años.

Cottto !g v¡ a

\logn.la mot¡
A kavés de la Subd¡recicón de control Migratorio

Procodonc¡¡ do
b. fretc

Informes meruualeg del frujo m¡gratorio

Uíldad
Rr.po||3ablg

Departamento de Estad¡st¡ca y Arch¡vos

hbbgh d,e

Rocop¿Boftn
Mensualmente el Departamento de Estadist¡ca y Archivos recop¡la la informac¡ón prov¡n¡ente de las sedes fronterizas migratorias y genera los reportes

corrcsDond¡entes en los sistemas estadlgticos



Xln¡tbrio d6 Fln8n2a3 Públ¡ca!

Itlrccc¡ón Técn¡ca dol Pesupuosto

Roporta DTPS

Prr3upuo.to Año 2023

FEC.HA I lgúnozz
FICHA TECNICA PARA DEFINICION DE INDICADORES

Producción asociada al cumDl¡miento de la meta

Lá Inst¡tucón Atiende Los Casos De Acuerdo Con Las Solicitudes Recib¡das Por Parte De La Población.
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¡li¡¡rt rio de Fiú¡rz¡s Públic¡s
Itiiroclttr Técrics del Presupü$ao

HhEl6n: 1120{069-000.00 IÍ{STITUTOGUATEIALT€CODEfltcRAdóX

Ur*t d Ej€cúor.i 000

P,ogr¡rai 11 DERECHO MIGRATORIO

Srtprúgr&na: 00 SIN SUBPROGRAMA

P,ot€ó; 000 SIN PROYECTO

Urddad Fl$ponaabl€: 0

P|!t'.cb CerÍ¡'| o Común:

REGISÍRO DE SUBPROOUCTOS

Forrularló DTP I
Pre$pu6io Año 2023

Fecha | 13n7no22

Pagln¡:ldó2

No-

Coíebltv
o

Nombre del Producto
Un¡dad de ¡redida Cantidad Cateqorla Proqramática Asoc¡ada al Producto

Denominac¡ón Código Año 2023 Año 2024 Año 2025 Cód¡go Descnpción
Monto

(Ouetzal€6)

w

{x}3

tn
(x'2

0()3

004

Milt€ntos nacionales y

Fxtani€ms alondidos para la

Dotección y ásislanc¡a de sus
idor€ct1os

Migrao¡as etendidos en albergues
y centfog de relomedos
Embión de documenlos
mg€lonos
Visas gütemaliecas €mitidas

Residencias eñitidas

Regist¡o de extrañjeria

P6Éona

Pel3ona

Docume o

DoclJmento

Documento

Documento

2202

2202

2303

2303

2303

2303

5,640

101,130

73S,048

17,365

6,831

14,334

5.766.00

110,6'14.00

776,000.00

18,234.00

7,173.00

15,051.00

7,611.00

119.242.@

8'14,800.00

19,146.00

7,532.00

15,803.00

1 14G0m"001 -000

I 140{00{01 {00

r 1{0{00{02-000

r r "00-000{0}000

I 1 -0G000-00&000

I 14G000{0}000

ASISTENCIA Y PROTECCIÓN A
LAS PERSONAS MIGMNTES

ASISTENCIA Y PROf ECCIÓN A
LAS PERSONAS MIGRANfES

EMISION DE DOCUMENTOS

MIGRATORIOS

REGiSTRO, CONTROL Y
EMISION OEVISAS Y
RESIDENCIAS

REGISTRO, CONTROL Y
EMISIÓN DE VISAS Y
RESIDENCIAS

REGISTRO, CONTROL Y

EMISIÓN DE VISAS Y
RESIDENC¡AS

9,,158,120.00

7,223,88,{.00

15,78a,O22.ú

1,368,382.00

1,317,000.00

1.(X)8,187.00

34



Mi¡¡sterio de Finlnzls Públic¡s
Dirccciód Tócrics del Prcsupuesto

ll¡dtüclón: 1120{069{00{0 II{STITUTOGUATETIALTECODE]{IGRACION

Unldad Elocutor¿: 000

Prcgr.ma: 12 CONTROL MIGRATORIO

S.¡bprDgreme: 00 SIN SUBPROGRAMA

PrúJ€É1ó: 000 slN PRoYEcTo

t nldad RolDonrabl€: 0

Pr9yacto Cantral o Cornúr:

REGISTRO D€ SUBPRODUCTOS

Foínularlo DTP G

Pr€3upu$to Año m23

Fech. | 1310712022

?eglne|2at¿2

No.

Conelaüv Nombre del Producto

LJn¡dad de Medida Cantidad Cateqo¡la Proqramát¡ca Asoc¡ada al Producto

N

Oenominac¡ón Código Año 2023 Allo 2024 Año 2025 Código Descripc¡ón
Monto

(QueCaleE)

oo2

003

Pe6ona6 nacionalés y

txfanjeras con registro do

ngfsso, p€menencia y €greso
J6lpels
nfomea de ejecuclJn,

¡egur¡ianio, eveluac¡ón y

¡cluelización de la polltics

m¡grabfig

2202

2303

13,211,40

'12

14,4€6,570.00

12.@

15,840,895.00

12 00

1 2-0G000401 ,000

12-00-000-001-000

CONTROL, REGISTRO O€

NACIONALES Y
EXTMNJEROS EN EL

TERRITORIO NACIOÑAL

CONTROL, REGISTRO OE

NACIONÁLES Y
EXTMNJEROS EN EL

TERRITORIO NACIONAL

7 r ,1 96,740.00

1,421,98,1.00

ffi)"
+\-#

il*ü-ffilr
35
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9. UBICACIóN CENTROS DE COSTO

A continuación, se presentan los Centros de Costo existentes para el func¡onamiento de la

institución y prestación de servicios. Estos deberán ser más de acuerdo a las necesidades

identificadas y el presupuesto asignado, para la implementación del Plan de Presupuesto

oor Resultados.

Los centros de costo fueron definidos en función de su ubicación geográfica y consumo de

insumos para los servicios brindados y son los responsables de generar la información

relacionada al servicio dado a la población, requerimiento de insumos e ingreso de metas

físicas. Aunque la ampliación de estos y prestación del servicio se podrá ver limitado por la

asignación presupuestar¡a.

CUADRO 6

CENTROS DE COSTO

INSTITUTO GUATEMAITECO DE MIGRAOÓN

AÑO 2023

No. NOMBRE No. NOMBRE

1. Migración Area Central L2. Delegación Migración Las Cruces, Petén

2.
Delegaciones Migración San José, Escuintla 13.

Delegaciones Migración Puerto Barrios,

Izabal

3.
Delegac¡ones Migrac¡ón Quetzaltenango,
Quetzaltenanqo

14.
Delegación Migración L¡vingston, Izabal

4.
Delegaciones Migración Retalhuleu,
Retalhuleu

15.
Delegación M¡gración Zacapa, Zacapa

5.

Delegación M¡gración Malac¿tán, San

Marcos
16.

Delegación Migración Chiquimula,
Chiquimula

6.
Delegaciones Migración Ayutla, San

Marcos
t7. Delegación Migración Camotán,

Chiouimula

7.
Delegación Migración Nentón,
Huehuetenanqo

18.
Delegaciones Migración Esquipulas,

Chiquimula

8.
Delegación Migración La Democracia,
Huehuetenango 19.

Delegación Migración Concepción Las

Minas, Chiquimula

9.
Delegac¡ones Migración Flores, Petén 20.

Delegación Migración Atescatempa,
Jut¡aoa

10. Delegación Migración La Libertad, Petén 2L. Delegación tvligración Jalpatagua, Jutiapa

11.
Delegación Migración Melchor de Mencos,
Petén

22.
Delegación Migración Moyuta, Jutiapa
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TO.NUEVOS PROYECTOS

A continuación, se presentan ocho nuevos proyectos los cuales han sido priorizados para,

el año 2023 con un monto total de Q 537, 000,000.00 cuya ejecución dependerá de la

obtención de una ampliación presupuestar¡a para el Instituto.

CUADRO 7

NUEVOS PROYECTOS IGM

AÑO 2023

Seguridad Tecnológica en los Puestos

Fronter¡zos

Plan de Contención de Flujos Migratorios

Apertura de nuevas sedes para emisión

Unidades Móviles para la prestación de

serv¡c¡os

Q108,600,000
Organización, tecnifi cación y

optimización de Control Migratorio y

Creación de Centros de Atención a

No. Nombre del Proyecto Costo Estlmado En QueEales

1 Atención a Guatemaltecos Retornados Q7s,000,000

2 Q50,00o,ooo

3 Q22,000,000

4 Q9,000,000

5 lmolementación Pasaporte Electrónico Q218,400,000

Q2,000,000

7

8 Q52,000,000

Presupuesto total de nuevos proyectos Q537,000,000



11. CATALOGO DE INSUMOS

El Instituto Guatemalteco de Migración con la finalidad de brindar un servicio de calidad a

los usuarios, requiere de insumos administrativos básicos para su funcionamiento, por tal

razón el deDartamento de almacén elaboró un resumen consolidado de materiales e

insumos que son requeridos con mayor frecuencia por las unidades administrativas del

Instituto los cuales se pueden observar en el anexo No.4.

Dicho resumen consolidado de insumos fue trasladado a todas las unidades

administrativas para que las mismas real¡zaran los requerimientos de insumos necesarios y

así asegurar la eficiencia en el funcionamiento del Instituto Guatemalteco de Migración

durante el año 2023.

Los requerimientos de insumos necesarios que cada unidad administrativa planifica para el

año 2023 son sometidos a consideración de la Subdirección Financiera, la cual se encarga

de priorizar las necesidades, asignar el recurso financiero a cada uno de estos y

registrarlos en el Sistema Informático de Gestión -SIGES-, generando el Reporte de Listado

de Insumos por Centro de Costo R00816840.rpt.

Se tomó en consideración los productos que tienen una relación insumo-producto-

subproducto, definido en el catálogo de insumos proporcionado por el Ministerio de

Finanzas Públicas, el cual permite identificar los costos en los que se incurr¡rán para el

desarrollo de los servicios oue Dresta la Institución.

ADQU¡S¡OÓN DE UBRETAS DE PASAPORTE

Es necesario de acuerdo con la demanda observada y el registro para el control de la

emisión de pasaportes, mantener ex¡stenc¡a de libretas para la emisión de pasaportes para

solicitar oportunamente la adquisición de libretas de pasaportes.
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12. ANEXOS

ANEXO T PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA Et E'ERCXqO FISCAL2OaS FUENTE 31Y 32

INSTITUTO GUATEMATTECO DE MIGRAOóN
PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA E[ UERCTGIO FISCAT 2023

PROGRAMA

(qFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

FUENTE DE

FINANCIAMtrNTO
DESCRIPCIÓN 2023

MONTO PORCENTAJE

31 Ingresos Propios Q 270,000,000.00 76.3L%

32 Disminución de Caja y Bancos Ingresos Propios Q 83,800,000.00 23.69Vo

TOTAT Q 353,800,000.00 100.oo%



ANEXO 2: PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA Et EJERCICIO FISCAL 2023 POR PROGRAMA

INSTTTUTO GUATEMALTECO DE MIGRAqóN
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA Et EJERqCIO FISCAT 2023

PROGRAMA

(qFRAS EXPRESADAS EN QUE|ZALES)

PROGRAMA 2023
cóDrGo DESCR¡PCXÓN MONTO PORCENTAJE

L ACTMDADES CENTRALES Q 2L8,759,618.00 6L.83o/o

11 DERECHO MIGRATORIO Q 36,253,595.00 L0.25"/"

L2 CONTROL MIGRATORIO Q72,6L8,724.ffi 20.53o/"

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGMMAS Q 26,168,063.00 7.400/o

TOTAL Q 270,100,243.OO 100%



ANExo 3: MATRIZ DlsrRIBUqóN DE tos BENEFIctARIos pARA tos ctAsIFIcADoREs rEMÁncos

DISTRIBUCIÓN DE LOS BENEFIC]ARIOS DE LOS CLASIFICADORES TEMATICOS

Segur¡dad

Personas
m¡grarfes

abergadas
retornadas en

especial de los
rÍños, niñas y

adolescentes no
acompañados,

familias y
mqeres

migrantes

As¡stenc¡a y
protección a las

persofr¡s
m¡grarbs

Migrantes
nac¡onales y
eldranjeros

atend¡dos para
la protección y
asistsrE¡a de

Atención de núgrarfes
nac¡onales y e)dranjeros

en la probcc¡ón y
asisÉnc¡a de sus

derechos/P rograrnaci ón
de personas abrdidas

Personas m¡grartes
abrd¡dos en albergues y

centfos de
retomados/Programación

Reg¡stro de
per9ofias
m¡granEs

rEcionales y
eúarieros qrE

¡r€resan y
egresan en el

Conbol, registro
de nacior¡ales y
e)dranjeros en el
britorio r¡ac¡onal

Personas
r¡actonales y

e)üarFros con
regisÍo de

rrEfeso,
pemiafErcta y
egreso del pab

Registro de irEreso,
permanerE¡a y egreso del

pais de p€fsonas
nacionales y

e)üanjeros/Programación
de alenc¡ón de Dersonas
nac¡onabs y e)dranjeros

13,211,479
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NOf,IBRE DEL D€SCRTBIR CO{O
LO ABORDA LA
tNsTrructóil

I{OMBRC DCL
PRODUCTO OUE SE

ASOOA AL
CLASIFICADOR

tEltaTtco

IIC'üBRE DE LOS
SUBPROOUCTOS
C¡UE SE ASOCIA

AL CT.ASIFICADOR
TEIAI]CO

IIOICACIOR PARA FI [EfAs AÑo
m23

UI{EA BASE
ñ20

TJLTIMA

R TEMATICO sEclltt tEt¡To rrFr PFr.rcFsñ |sE!¡t(.;t(JN ZgZq

5,640

Migrar es
atend¡dos en
altergugs y
cenbos de
telomádns

ror,130



ANEXO 4: MATRIZ DE TNSUMOS

1 L22 1-H INGRESOS A ALMACEN 1H. Formulario

2 L22 63-A2 FORMUTARIOS 63-42 INGRESOS VARIOS Formulario

5 L22
Solicitud de

Comora
FORMULARIO DE SOLICITUD DE COMPRA Formulario

4 L22 Pedido y Remesa ORDEN DE PEDIDO Y REMESA Formulario

5 t22 Ta¡jeta TARJETAS DE ALMACEN CARDEX Unidad

6 L22 Despacho
FORMULARIOS DE DESPACHO DE

COMBUSNBLE
Formulario

7 122 Visas VISAS ESTAMPADAS Unidad

8 r22 Visas VISAS TIPO STICKERS Unidad

9 L22 Orden de Compra BLOCK DE ORDEN DE COMPRA Y PAGO Formulario

10 L22
Hoja de

Sequridad
HOJAS DE SEGURIDAD PARA RESIDENTE

PERMANENTE
Unidad

1L 122 Nombramiento NOM BRAMIENTOS DE COMISION Formulario

t2 L22 Paso Ágil T1CKET PARA CONTROL MIGRATORIO Unidad

13 L22 Cobros Privativos IGM-1-CCC-S-V Formulario

L4 L22 Pase Local IGM-2-CCC-S-V Formulario

15 L22 Ta¡jeta Turismo rGM-3-CCC-S-V Formulario

L6 2LL Azúcar Clase: Blanca; Sobre

17 2LL Café Clase:Tostado y molido; Sabor: Clásico; Envase

18 2Lt Agua Clase: Purificada; Botella

L9 2LL Agua Clase Purifícada; Botella

20 233 Botas Color: Negro; Material: Hule; Talla: 39; Par

2L 241 Papel continuo
Ancho: 9.5 Pulgadas; Clase: Rayado;

Largo: 11 Pulgadas;
Caja

22 24t Papel bond
Colon Blanco; Gramaje:75 Gramos;

Tamaño: Oficio;
Resma

23 24L Papel bond
Ancho: 8.5 Pulgadas; Color: Blanco;

Gramaje: 120 Gramos; Largo: 13

Pulgadas; Tamaño: Oficio;
Resma

24 24L Papel bond
Colon Blanco; Gramaje:75 Gramos;

Tamaño: Carta;
Resma

25 241
Papel

membretado
Gramaje 90; Tamaño: Carta; Tipo: Bond; Resma

26 24L
Papel

membretado
Gramaje: 90; Tamaño: Carta; Tipo: Bond; Resma

27 24L
Papel

membretado
Gramaje 90; Tamaño: Oficio; Tipo:
Bond;

Resma

28 24L
Papel

membretado
Gramaje: 90; Tamaño: Oficio; Tipo:

Bond;
Resma
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29 243 Etiqueta

Ancho: I/2 pulgada; Compatibilidad de

impresión: Inkjet; Largo: L l/4 pulgada;
Tipo:Adhesivo;

Caja

30 243 Papel carbón
Ancho:8.5 pulgadas; Largo: L1 pulgadas;

Tipo: Carta;
Resma

31 243 Papel carbón
Ancho:8.5 pulgadas; Largo: 13 pulgadas;

Tipo:Oficio;
Resma

32 243 Folder Clase: Manila; Tamaño: Carta; Unidad

33 243 Folder
Colon Varios; Material: Cartón; Tamaño:

Oficio; Tipo: Colga nte;
Caja

34 243 Folder
Color: Varios; Material: Cartón; Tamaño:

Carta;Tipo: Colgante;
Caja

35 243 Folder Clase: Manila; Tamaño: Oficio; Unidad

36 243 Caja

Ancho: 46 Centímetro; Largo:47
Centímetro; Material: Cartón corrugado;
Profundidad: 30 Centímetro;

Unidad

37 243 Masking tape Ancho: 2 Pulgadas(s); Rollo

38 243 Sobre de papel
Alto:9 Pulgadas; Ancho:6 3/4 pulgadas;

Gramaje: 80; Solapa: Autoadhesiva; Tipo:

Bond;

Caja

39 243 Sobre Clase: Manila; Tamaño: Carta; Paquete

40 243 Sobre Clase: Manila; Tamaño: Oficio; Unidad

4L 243 Sobre Clase: Manila; Tamaño: Extra oficio; Unidad

42 243 Sobre Clase: Manila; Tamaño: Media carta; Unidad

43 243 Sobre
Material: Papel bond; Tamaño: Oficio;
Uso: Oficina;

Caja

4 243 Papel higiénico
Ancho: 90 Milímetro; Clase: Jumbo;

Hoja:Simple; Largo: 500 Metro;
Caja

45 243 Toalla
Ancho: 7.75 Pulgadas(s); Largo: 800

Pies(s); Material: Papel; Tipo: Rollo;
Caja

46 243 Servilletas
Color: Blanca; Diseño: Liso; Material:

Papel; Tamaño: Pequeña;
Paquete

47 24 Archivador Material: Cartón; Tamaño: Carta; Unidad

48 24 Bloc
Color: Amarillo; Diseño: Líneas; Hojas: 70;

Material: Papel; Tamaño: Oficio;
Unidad

49 24 Bloc adhesivo

Ancho: 3 Pulgadas(s); Largo:3
Pulgadas(s); Número de hojas: 100; Tipo:

Notas;

Paquete

50 24 Bloc adhesivo
Ancho: I L/2 pulgada; Largo: 2

Pulgadas(s); Número de hojas: 100; Uso:

Notas:

Paquete
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5L 244 Bloc adhesivo
Ancho: 5 Pulgadas; Largo: 3 Pulgadas;

Número de hojas: 100;
Unidad

52 24 Archivador Material: Cartón; Tamaño: Oficio; Paquete

53 24 Libreta

Cantidad de hojas: 70; Estilo:

Engargolado; Material: Papel bond; Pasta:

Cartón; Tamaño: Media carta; Uso:

Taquiqrafía;

Unidad

54 24 Libro
Diseño: Empastado; Hojas: 200; Tamaño:
Estándan Uso: Actas;

Unidad

55 244 Libro
Diseño: Empastado; Hojas: 100; Tamaño:
Estándar; Uso:Actas;

Unidad

56 245 Suscripción Clase: Periódico; Periodicidad: Anual; Unidad

57 254 Banda elástica
Ancho: 1/8 pulgadas; Largo: 3 L/2
pulqadas; Número:33;

Bolsa

58 254 Guantes
Class G80; Material: Hule; Talla: 9; Tipo:
Manga larga; Uso: Limpieza;

Par

59 261 Alcohol Clase: Antibacterial; Tipo: Gel; Envase

60 26t Alcohol Clase: Antibacterial; Tipo: Gel; Envase

61 26L Destapa drenaje
Consistencia: Líquido; Finalidad: Destapa
inodoros, fregaderos y cañerías
obstruidas;

Envase

62 26L Cloro Consistencia: Líquida; Uso: Limpieza; Envase

63 261, Cloro Consistencia: Líquida; Uso: Limpieza; Envase

& 26L Alcoholetílico
Concentració n: 99o/o; Estado: Líquido; Vía

de admi nistración: Tópica;
Envase

65 26L
Dicloro

isocianurato de
sodio

Consistencia: Líquida; Uso: Desinfectante
multiusos y limpieza de superficies;

Envase

66 26L
Dicloro

isocianurato de
sodio

Consistencia: Líquida; Uso: Desinfectante
multiusos y limpieza de superficies;

Envase

67 26r
Dicloro

isocianurato de
sodio

Consistencia: Líquida; Uso: Desinfectante
multiusos y limpieza de superficies;

Envase

68 2il Insectícida Consistencia: Líquido; Uso: Doméstico; Envase

69 267 Tinta
Color: Negro;Mater¡al: Roll on; Uso:
Almohadilla sello;

Bote

70 267 Tinta
Código: Dc-150 Bk; Colon Negro; Uso:
Impresora; Caja

7L 267 Tinta
Código: Dc-150 C; Colon Cian; Uso:

Impresora; Caja

72 267 Tinta
Código: Dc-150 Y Color Amarillo; Uso:
Impresora; Caja
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73 267 Tinta
Código: Dc-150 M;Color: Magenta; Uso:

Imoresora;
Caja

74 267 Tóner
Código: TnlL4;Color: Negro; Uso:

Fotocopiadora;
Unidad

7S 267 Tóner
Código: Al-100tdn; Color: Negro; Uso:

Fotocopiadora;
Unidad

76 267 Tóner
Código: Scx-D6345a; Colon Negro; Uso:

Impresora M ultifuncional;
Unidad

77 267 Tóner
Código: Scx D6555a; Colon Negro; Uso:

Fotocopiadora;
Unidad

78 267 Tinta
Código: C9352al No.22; Color: Tricoloc
Uso: Impresora;

Unidad

79 267 Tóner
Código: Q5949a; Color: Negro; Uso:

Imoresora;
Unidad

80 267 Tinta
Código: C9351a; Color: Negro; Uso:

Impresora; Número:21;
Unidad

81 267 Tóner
Código: Q7553a;Color: Negro; Uso:

Impresora; Número: 53a;
Unidad

82 267 Tóner
Código: E250a111; Colon Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

83 267 Tóner
Código: Cb540a;Color Negro; Uso:

Impresora;
Recarga

u 267 Tóner
Código: Cb541a;Colon Cian; Uso:

Impresora;
Recarga

85 267 Tóner
Código: Cb542a; Colon Amarillo; Uso:

Impresora;
Recarga

86 267 Tóner
Código: Cb543a; Colon Magenta; Uso:

Impresora;
Recarga

87 267 Tóner
Código: Ce505a;Colon Negro; Uso:

Impresora; Número: 05a;
Unidad

88 267 Tinta
Código: T082220; Color: Cian; Uso:

Imoresora;
Unidad

89 267 Tinta
Código: T082320; Color: Magenta; Uso:

Imoresora;
Unidad

90 267 Tinta
Código: T082420; Color: Amarillo; Uso:

Impresora;
Unidad

9L 267 Tinta
Código: T082520; Colon Cian Claro;Uso:
Impresora;

Unidad

92 267 Tinta
Código: f082620; Color: Magenta Claro;

Uso: Impresora;
Unidad

93 267 Tinta
Código: T082L20; Colon Negro;Uso:
Impresora;

Unidad

94 267 Tóner
Código: Ce278a; Color: Negro;Uso:
Impresora; Número: 78a;

Unidad
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95 267 Tóner
Código: Ce400a; Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

96 267 Tóner
Código: Ce401a;Color: Cian; Uso:

Imoresora;
Unidad

97 267 Tóner
Código: Ce402a; Colon Amarillo; Uso:

Impresora;
Unidad

98 267 Tóner
Código: Ce403a; Colon Magenta; Uso:

Impresora;
Unidad

99 267 Tóner
Código: Cf280x;Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

r.00 267 Tinta
Código: T673420; Color: Amarillo; Uso:

Imoresora;
Unidad

101 267 Tinta
Código: T673320; Colon Magenta; Uso:

ImDresora;
Unidad

L02 267 Tinta
Código: T673220; Color: Cian; Uso:

Impresora;
Unidad

103 267 Tinta
Código: T673120; Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

104 267 Tinta
Código:T673520; Coloc Cian claro; Uso:

Impresora;
Unidad

105 267 Tinta
Código: 1673620; Colon Magenta claro;

Uso: Impresora;
Unidad

106 267 Tóner
Código: Ce390a; Colon Negro; Uso:
Impresora;

Unidad

L07 267 Tinta
Código: T6il220; Color: Cian; Uso:

Impresora;
Unidad

1.08 257 Tinta
Código: T664320; Colon Magenta; Uso:
Impresora;

Unidad

109 267 Tinta
Código: T6M2O; Colon Amarillo; Uso:
Impresora;

Unidad

110 267 Tinta
Código: T6ML2O; Color: Negro;Uso:
Impresora; Unídad

111 267 Tinta
Código: T504120-Al; Color: Negro; Uso:
Impresora;

Unidad

LL2 267 Tinta
Código: T504320-Al; Colon Magenta;
Uso: Impresora;

Unidad

113 267 Tinta
Código: T504220-Al; Colon Cian; Uso:
Impresora;

Unidad

1L4 267 Tinta
Código: T504420- Al; Colon Amarillo;
Uso: Impresora;

Unidad

115 267 Tinta
Código: F6v29al; Color: Negro; Uso:
Impresora; Número: 664;

Unidad

116 267 Tinta
Código: F6v28al; Colon Tricoloc Uso:
Impresora; Número: 664;

Unidad

LL7 267 Tóner Código: Cf28La; Color: Negro; Uso: Unidad
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Impresora;

118 267 Tinta
Código: T544120-Al; Color Negro; Uso:

Imoresora;
Unidad

119 267 Tinta
Código: T54220-Al; Colon Cian; Uso:

Impresora;
Unidad

L20 267 Tinta
Código: T544320-Al; Color: Magenta;

Uso: Impresora;
Unidad

t2l 267 Tinta
Código: T544420-Al; Colon Amarillo;
Uso: Impresora;

Unidad

L22 267 Tinta
Código: L0s71al; Color: Negro; Número:

954x1; Uso:Impresora;
Unidad

L23 267 Tinta
Código: L0s62al; Colon Cian; Uso:

Impresora; Número: 954x1;
Unidad

L24 267 Tinta
Código: L0s65al; Colon Magenta; Uso:

Impresora; Número: 954x1;
Unidad

L25 267 Tinta
Código: L0s68al; Colon Amarillo; Uso:

Impresora; Número: 9fxl; Unidad

L26 267 Tóner
Código: Tk-1175; Colon Negro; Uso:

Impresora M ultifuncional;
Unidad

L27 267 Tinta
Colon Negro; Tipo: Gotero; Uso:

Almohadilla sello;
Bote

728 267 Tinta
Colon Azul; Tipo: Gotero; Uso:

Almohadilla;
Envase

L29 267 Tinta
Colon Varios; Tipo:Gotero; Uso:

Almohadilla;
Frasco

130 267 Tinta
Colon Rojo; Tipo: Gotero; Uso:

Almohadilla;
Envase

131 267 Tóner
Código de cartucho:Ce250a; Color:
Neqro; Uso: Impresora,

Unidad

t32 267 Tóner
Código: Ce25la; Colon Cian; Uso:

Impresora;
Unidad

r.33 267 Tóner
Código de cartucho: Ce252a; Color:
Amarillo; Uso: Impresora;

Unidad

L34 267 Tóner
Código de cartucho: Ce253a; Colon
Magenta; Uso: Impresora;

Unidad

135 267 Tóner
Código: Cc364a;Color: Negro; Uso:

Impresora; Número: 64a;
Unidad

r_36 267 Tóner
Código: 83a;Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

L37 267 Tóner
Código: Cf400a;Color: Negro; Uso:
Impresora; Número: 201a;

Unidad
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r.38 267 Tóner
Código: Cf40la; Color: Cian; Uso:

Impresora; Número: 201a;
Unidad

139 267 Tóner
Código: Cf402a; Color: Amarillo; Uso:

Impresora; Número: 201a;
Unidad

140 267 Tóner
Código: Cf403a; Color: Magenta; Uso:

Impresora; Número: 201a;
Unidad

L4L 267 Tóner
Código: Ce255a; Colon Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

L42 267 Tóner
Código: Cf287a; Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

L43 267 Tóner
Código: Cf226x; Color: Negro; Número:

26x; Uso:lmpresora;
Unidad

t4 267 Tóner
Código: 524h;Colon Negro; Uso:
Impresora;

Unidad

145 268 Folder
Color: Varios; Material: Plástico; Tamaño:
Carta;

Unidad

L46 268 Folder
Material: Plástico; Tamaño: Oficio; Uso:

Oficina;
Unidad

t47 268 Cordel
Grosor 4.5 Milímetro; Largo: 200 Metro;
Material: Plástico;

Rollo

148 268
Protector para

hojas

Color: Transparente; Material: Plástico;

Tamaño: Carta; Uso: Oficina;
Paquete

149 268
Protector para

hojas

Color: Transparente; Material: Plástico;
Tamaño: Oficio; Uso: Oficina;

Paquete

150 268 Acetato
Micras: 10; Tamaño:Carta; Uso: Impresora
láser;

Caja

151 268 Bolsa
Material: Plástico; Tamaño: Extra grande;
Uso: Basura;

Paquete

L52 268 Atomizador Capacidad: 1 Litro(s); Material: Plástico; Bote

L53 268 Bolsa
Material: Plástico; Tamaño: Pequeña; Uso:

Basura;
Paquete

154 268 Bolsa
Capacidad: 8 galón (gal); Material:
Plástico; Uso: Basura;

Caja

155 268 Caja

Alto: 30 Centímetro; Ancho:40
Centímetro; Incluye: Tapadera; Largo: 60
Centímetro; Material: Plástico;

Unidad

156 268
Cuchara

desechable
Material: Plástico; Paquete

157 289 Basurero
Capacidad: 4.5 Galón(s); Material: Malla
de acero inoxidable; Unidad

158 29L Almohadilla
Ancho: 7.5 Centímetro(s); Largo: 11.5
Centímetro(s); Material: Base de plástico y
fieltro; Uso: Sello;

Unidad
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159 29L Goma de pegar Consistencia: Barra; Tubo

160 29t
Base para

calendario
Material: Acrílico; Uso: Escritorio; Unidad

161 29t Taco calendario
Ancho: 9.2 Centímetro(s); Largo: 13.8

Centímetro(s);
Unidad

L62 29L
Dispensador de
cinta adhesiva

Diámetro de aro: 3/4 pulgada; Materiah

Plástico; Tipo: De escritorio;
Unidad

163 291, Lapicero
Material de punta: Tungsteno; Tinta: Tinta

líquida;Tipo de punta: Mediano;
Unidad

LU 29L Borrador Colon Blanco; Uso: Lápiz; Paquete

165 29L Borrador
Color: Blanco;Tipo: Bolígrafo con cepillo;

Uso: Lápiz;
Unidad

166 29L Clip
Material: Metal (sin fono); Tamaño:

Estándan
Caja

L67 291 Clip
Material: Metal (sin forro); Tamaño:
Jumbo;

Caja

r.68 29t Fastener Material:Metal; Caja

169 29L Lapicero
Material de punta: Tungsteno; Tinta: Tinta

líquida;Tipo de punta: Mediano;
Unidad

L70 29t Grapa
Característica: Estándar; Dimensión: 2616

mm;
Caja

t7L 29L Corrector Característica: Líquido tipo pluma; Unidad

L72 29t Lapicero
Material de punta: Tungsteno; Tinta: Tinta

líquida;Tipo de punta: Mediano;
Unidad

L73 291, Engrapadora Material: Metal; Tamaño: Grande; Unidad

L74 29L Engrapadora

Adaptable: A grapas de 9 a 23

milímetros; Capacidad máxima de

engrapado: 210 hojas; Material: Metal;

Tipo: Industrial;

Unidad

L75 29L Goma de pegar Consistencia: Líqu ida; Envase

L76 29L Marcador Punta: Biselada; Tipo: Permanente; Caja

L77 29r Marcador Punta: Biselada; Tipo: Permanente; Caja

t78 29L Lápiz Material: Madera; Na 2;Tipo: Hb; Caja

L79 29L Marcador
Característica: Pu nto g rueso biselado;

Colon Amarillo; Uso: Resaltador;
Unidad

180 29L Marcador Punta: Biselada; Tipo: Permanente; Caja

181 29L Humedecedor Material: Glicerina; Uso: Dedos; Unidad

L82 29r
Foliadora

(numeradora) Cantidad de dígitos: 6;Tipo: Automático; Unidad

183 29L Perforador
Capacidad: 25 hojas; Incluye: Regla para

medir papel; Material: Metal; Tamaño:
Estándac Tipo: 2 aqujeros;

Unidad
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184 29t Perforador

Agujeros: 2; Capacidad de perforación:

200 hojas; Material: Metal; T¡po:

Industrial;

Unidad

185 29L Portaminas

Cuerpo/barri l: Acero i noxidable;

Dimensión de la mina:0.5 Milímetro(s);

Empuñadura/grip: Si;Goma de borran Si;

Punta retráctil: Si;

Unidad

186 29L Mina Color: Negro; Dimensión: 0.5 Milímetro(s); Tubo

t87 29L Regla
Longitud: 30 Centímetro; Material:

Aluminio;
Unidad

188 29t
Tape (cinta

adhesiva)

Ancho: 2 Pulgadas(s); Largo: 100 Metro(s);

Tipo: Transparente;
Rollo

189 291 Tape mágico Ancho: 3/4 pulgadas; Largo: 33 Metro; Rollo

r.90 29L Sacagrapa Tipo: De uña; Unidad

191 29L Sacapuntas
Con depósito: No; Número de orificios: 2;

Tipo: Metálico;
Unidad

L92 29L Tijera
Largo: 20 Centímetro(s); Mango: Plástico;

Material: Acero inoxidable;
Unidad

193 29L Marcador
Característica: Punta biselada; Color:

Naranja; Uso: Resaltador;
Unidad

194 29t Marcador Color: Verde; Uso: Resaltadoc Unidad

L9s 29L Clip
Dimensión: 19 Milímetro(s); Material:

Metal;Tipo: Binder;
Caja

196 291 Clip
Dimensión: 25 Milímetro(s); Material:

Metah Tipo: Binder;
Caja

L97 29L Clip
Dimensión: 51. Milímetro(s); Material:

Metal;Tipo: Binder;
Caja

198 29L Marcador Color: Rosado; Uso: Resaltador; Unidad

199 29L Tabla
Gancho: Si; Material: Plástico; Material del

gancho: Metal; Tamaño: Carta; TiPo de

tabla: Shannon;

Unidad

200 29r Tabla

Gancho: Si; Material: Plástico; Material del

gancho: Metal; Tamaño: Oficio; TiPo de

tabla: Shannon;

Unidad

201. 29L Dispensador

Capacidad: 100 clips; Diseño: Ergonómico;

Magnético: Si; Material: Metálico; Uso:

Clip;

Unidad

202 29L
Tornillo para

archivo
Material: Aluminio; Tamaño: 2 Pulgadas; Unidad

203 29L
Tornillo para

archivo
Material: Aluminio; Tamaño: 4 Pulgadas; Unidad

2U 29t
Tornillo para

archivo
Material: Aluminio; Tamaño: 1 Pulgadas(s); Unidad

20s 29L Tornillo para Material: Aluminio; Tamaño: 3 pulgadas; Unidad
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arch¡vo

206 29L
Tomillo para

archivo

Material: Aluminio; Tamaño: 2.5

Pulqadas(s);
Unidad

207 29L
Tornillo para

archívo
Material: Aluminio; Tamaño: 1.5

Puloadas;
Unidad

208 29L
Extensión de
tornillo para

archivo
Material; Aluminio; Tamaño: 1 Pulgadas(s); Unidad

209 29L Cinta
Código: Fx 890; Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

2t0 29L Cinta
Código: Lq-59011; Color: Negro; Uso:

Impresora;
Unidad

2LL 29L Bd-r
Capacidad: 25 Gigab¡e; Carátula:

Imprimible; Velocidad de grabación: 16x;
Unidad

2L2 292 Detergente Clase: Abrasivo; Estado: Polvo; Envase

2L3 292 Jabón
Especialidad: Quita grasa; Uso:

Lavatrastos;
Envase

2L4 292
Desodorante

ambiental
Tipo: Aerosol; Envase

215 292 Limpia muebles Propiedades: Pulidor; Bote

2L6 292 Cepillo
Forma: Gusano; Materialde cerdas:

Plástico; Uso: Sanitario;
Unidad

2t7 292 Aromatizante
Estado: Sólido; Forma: Pastilla; Uso:

Sanitario;
Unidad

2t8 292 Desinfectante
Aplicación: Inodoro; Aroma: Si; Clase:

Pastilla;
Paquete

2t9 292 Escoba Material: Plástico; Tamaño: Grande; Unidad

220 292 Cepillo Material: Plástico; Uso: Limpíeza de ropa; Unidad

22L 292 Esponja Uso: Lavatrastos; Unidad

222 292 Cera
Estado: Líquido perfumado; Tipo:
Antideslizante; Uso: Piso;

Envase

223 292 Detergente Estado: Líquido; Uso: Lavandería; Envase

224 292 Desinfectante
Aplicación: Piso; Aroma: Varios; Estado:

Líquido;
Envase

225 292 Desinfectante
Estado: Líquido; Tipo: Biodegradable
pedumador; Uso: Germicida y bactericida;

Envase

226 292 Jabón
Aplicación: Dispensador en spray;

Consistencia: Líquido; Uso: Manos;
Caja

227 292 Detergente Estado: Polvo; Bolsa

228 292 Paño limpiador
Ancho: 67.5 Centímetro; Largo: 73.5

Centímetro; Material: Algodón;
Unidad

229 292 Limpiavidrios Estado: Líquido; Tipo: Biodegradable; Envase
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230 292 Toalla
Ancho:45 Centímetro(s); Diseño de tela:

Doble; Largo: 80 Centímetro(s); Material:
Alqodón; Uso: Trapear

Unidad

23L 292 Pala Uso: Basura; Unidad

232 292 Jabón Tipo: Bola; Uso: Lavar ropa; Paquete

233 292 Jabón Estado: Polvo; Bolsa

234 292
Amonio

cuaternario
Clase: Sin aroma; Consistencia: Líquido;

Uso: Desinfectante;
Envase

235 293 Marcador Punta: Redonda; Uso: Pizarrón; Caja

236 293 Marcador Punta: Redonda; Uso: Pizarrón; Caja

237 293 Marcador Punta: Redonda; Uso: Pizarrón; Caja

238 293 Marcador Punta: Redonda; Uso: Pizarrón; Caja

239 295 Mascarilla
Condición: Descartable; Diseño: Sin

válvula; Filtro: Kn95; Material: 5 capas
Unidad

240 295 Guante
Condición: Descartable; Material: Látex;

Tamaño: Mediano;
Caja

24t 295 Guantes
Material: Látex; Talla: Grande; Tipo:
Desechables;

Par

242 295 Guante
Condición: Descartable; Material: Látex;

Tamaño: Pequeño;
Caja

243 295
Guante

quirúrgico

Condición: Estéril, descartable y sin talco;
Empaque: Doble; Material: Látex; Talla:7;
Tipo: Ortopédico;

Par

24 295
Guante

quirúrgico

Condición: Estéril, descartable, refozado
y sin talco; Material: Látex; Talla: 8 ; Tipo:
Ortopédico;

Par

245 29s
Traje de

bioseguridad

Cierres: Doble sentido con cubierta
adhesiva y brazos; Color: Blanco; Diseño:

Costuras, elástico en capucha, cintura y
tobillo; Material: Microporoso laminado,
libre de fibras;

Caja

246 297 Extensión
Calibre: L2 awg; Color: Naranja; Cubierta:
Hule; Material: Cobre; Tamaño: 10
Metro(s);

Unidad

247 297 Regleta
Contactos activos: 6; Uso: Eléctrico;

Voltaje de operación: 125 Amperio;
Unidad

248 297 Batería

Clase: Aa; Forma: Cilíndrica; Material:
Alcalíno; Recargable: No; Voltaje: 1.5

Voltio(s);
Paquete

249 297 Batería
Clase: Aaa; Forma: Cilíndrica; Material:
Alcalíno; Recargable: No; Voltaje: 1.5

Voltio(s);
Unidad
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250 298 Cabezal
Tintas para emision de pasaportes cannon

diletta cabezal negro / amarillo
Unidad

25t 298 Cabezal
Tintas para emision de pasaportes cannon

dif etta cyan / magenta
Unidad

252 298 Repuesto Unidad de purga Unidad

253 298 Repuesto Carriage ( vagon de transporte ) Unidad

254 299 Plato desechable
Material: Duroport; Tamaño: Pequeño;

Tipo: No.6;
Paquete

255 322
Destructora de

papel
Capacidad de cesto: 13 Galón; Hojas al

paso:22; Material: Plástico y metal;
Unidad

256 328 Quemador de

blu-rav
Formatos: Bd, dvd y cd;Tipo: Externo; Unidad

257 328
Unidad de poder
ininterrumpido

Voltaje de entrada: 85 a 150 Volt¡o;

Voltaie de salida: 120 Voltio;
Unidad
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ANEXO 5: MATRIZ DE ACGONES A CORTO ptAZO.

Eje l. Púttba M'gr:ototbl

Obletlvo
Estratégho

Estrateg¡a
Resuhadoa
Estratégkos

Resuhados
lmtltudonales Acclon€s

l!
q,

=

oao
ao
|!o
E

oIt(!
tt
s

Metas
lledlos de

Ve¡ificación
Dependendas
Involucradao

GD(lo
N

Fl
o
Eo
tt-o
Fl
q¡
üt

Formular, crear,
implementar y
realizar el
mon¡toreo y
seguimiento de
la PolÍtka
Migratoria a nivel
nacio na l.

Generar la
Polltica
Migratoria
Nacional,
integral

Para el 2030, el
Instituto

Guatemaheco de
Migración ha

implementado
cursos de accirín
estratégica con el

Estado en beneficio
de los migrantes

Formular
una política

nacional

1 polÍtica
pública

autor¡zada a

nivel
Nacional
aprobada

0
1 polÍtica
pública 100%

Base de datos
de la

Departamento
de Estudios y

Políticas
Migratorias

Sistema M¡gratorb
Guatemaheco,

Comisión Nacional
para refugiados,

Instituto
Guatemalteco de

Migración.
Ministerios.

Organizaciones
Internacionales
Sociedad Civil
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Ele 2. Atención y proleccfón de derechos fundomenfoles de fos mfgnonfes

Ob¡et¡vo
Estratég¡co

Estrateg¡a
Resultados
Estratégkos

Resultados
lnstltuc¡ond6 Acciones

o
o

=

o0o
.o
6o
É,

o
!
E
!
-c

Metas
ftlledosde

Veri c*ión
Dependencle
lnvolucradas

arlNo

Garar¡tizar el
derecho a migrar
y los derechos
lu.¡manos de los
migrantes
régdares e
inegulares

Asistencia y
protección de las

personas
m¡grantes por

parte de Estado
de Guatemala en.

esoecial a los
niños, niñas y

adolescentes rp
acompañados,

familias y mujeres
migrantes

ernbarazadas.

Para el año 2030
se ha

hcrementado la
protección de
derechos a
personas

migrarúes en un
75oÁ equivalente

a 1,347,953
personas.

lmplementar la

9¡bd¡rección de
Protección de

Derechos
Fündamenteles de

bs M¡grant6.

Una sródirección
de Protecclón de
Derechos Funda-
nreítales de los

Migrantes
fumbnando

U

1 SubdiEcih
fundonildo

al lünl
7ú%

Códio de
Mi6ración

Reglamento
Orgánic! Interno

hisütuto
Guatemalteco de

Migración

Especializar con
doctrina de
derechos

hmanos atodo
d personal dd

Inslituto
Guatemalteco de

M¡qración.

Especializar al
100% del

personal en
doctrina de
Derechos

Humanos

35
per5onas

capacita-

das en
temas de
Der€chos

Humanos

(Personal

capacitado

/total de
personal)

'kl10o

t20

ReSistros de la

Subdrecciúr de
Recursos Huflanos y
Profes¡onahac¡ón de

Personal

lnstituto Glatemalte@
de Migración y

Prod,rradurla de los
Derechos Humanos, OM,

e

lnstituciones que
promr¡even Derechos

Hrmanos.

b programas de
prctección de

der*hos
hmanos dirig¡dos
ab migrant6
cm énf6b en
siluac¡ón de

u¡herabililad

bentif¡car e
imdementar y
uni¡ esfuerzos

con 12

organizaciones
defensoras de

derechos
humanos

A la fecha
se trabaja

en

conjunto
con 12

inst¡tucion
es.

No. De

conven¡os
lrfier

¡nst¡Ucion
ales

aprobados

1

Registros de la
Subdrección de

Asuntos Jurídicos y
de la suMirección
de Protección de

Derechos de los
Mitrantes

lnstituto Guatemalteoo
de Mbrac¡ón y

Procrrradurla de los
Derechos Humanos, OM,

e ¡nstituciofi€s que
promuerren Derechos

Htmanos.

Autorizar casas

espec¡ales de
protección al

migrante.

Para el 2030 los

d€rechos humanos d€
bs migrantes s€rán

garantizados a través
de la autorización de 6

c¡sas especiales de
protección al m¡grante

ubicadas en
Guatemala, C¡udad d€

Tecún Umán,
Ingen¡eros en Playa

Grande lxcán Quiche,
La Mes¡lla

Huehuetenango

lnplementar
mecanismos e
irslrumentos
técnicos de

verificación y
eraluación para

el
furrcionamiento,

de casas
espec¡ales de
prdección al

migrante

Autor¡zación
de 4 casas de

atención
especial al
m¡grante.

n

(Casas

autorizada
s/ casas

que se
programó
utilizar) *k

Registros de la

Subdrección de
Protrción de

Derechos Funda-
mentales de los

migrantes

Instituto
Guatemalteco de

Migración e

inst¡Ec¡ones
interesadas.
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Eje 3. Corfiol lúlgtolorio, o nlvel noclonal regfonal y depaúomenlol

Ob¡etlvo
Estratéglco

Estrategla
Resuhados
Estratétkos

Resuha-dos

lrÉt¡tuc¡onales
Aociones

o
o

=

8sgt!

=.!

c!
c
Í
!

ñ,!etas
Medlosde

Verlfic¡dón
Dependenclas
lruolrrradas

IrtNo

o

o
!o
|r!
o
u

Ampliar
@ntroles

m(¡ratorios
pefmanentes

de verificación
de entradas a

exfanjeros
para

cor¡trarrestar la
migración
inegular.

Control,
Registro de

Nacionales y
extran¡eros en

elterritorio
nacional

Creackh de 5
Del€gacbnes de

Coritrol
Migr¿torio

terfesüe con
¡lonúJras, en

Santa Rosa, con
Mérico en

Ingen'reros, Playa

Grande lxcán

Qui$e, con
Méx¡co en
Sib¡El, San
Mar6, con

Belie en Macha-
quib, Poptún
Pet{n, en
aeródromos:

Pu€rto San JoÉ,
Escuintla,

Erqu¡pulas

Chiq¡imula,
Zacry,7acapa,
Poph¡n Petén,

Pamjachel
sdolá,

Hu€fiuetenango,

Retistro
en 21

Delegacion

es de
Control

Migratorio

Cantidad
de

delegacion

es
implement

adas

1 Control de
ingreso y egreso

de personas

nacionales y
extranjeras con

trans¡to legaliza-
do, Unidad de
Verificación de

Campo.

¡nstituto
Guatemaheco de

M¡grac¡ón,
Subdirección de

Control Migratorio,
Unilad de

Verificación de
Campo.

Departamento de
Estudios y Políticas

M¡gratorias.

Me¡oras en la

infraestructura
del Centro de

Atención a

Retomados
ubicado en el
Aeropuerto

lnternacional La

Aurora

Mejorar
atención a

retornados

s0,0m
Personas

Retorna-
das

s0,000
Retornado
s recibidos
por año.

50,0m

Subdirección de
Control

M¡gratorao

Control M¡gratorio de
México, Estados Unidos
y palses que retornan a

guaternahecos.

lmplementar
una base de
datos única

Contar con
una base de
datos única

0

Base de

datos
imple-

mentada

100%
5ubdirección de

Control MiBratorio

Contml M¡gratorio de
México, Estados Unidos
y pafses que rstoman a

f,uatemaftecos.
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Eje 3. Conhol lúlgralorio, o nlvel nocÍottol teglonol y depoñamenlol

Otttlvo
Estratéglco

Estrateg¡a
Resultados

Estratéglcos
*esuha-dos

lnsütuclonales
Aociqres

tu
q,

=

g$
=.o

o
!,og
Es

Metas
Medlos&
Verlflc*ión

Dependcnclas
Involucradas

dl
ñ|oñ

Intercambio de
información
biométrica

Interconect¡vi-
dad con

información,
regional y

ertra regional.

0
Base de
datos

vinculada
L0fl9"

Subdireccirfn de

Control

Migratorio

Todos lc países de
Amérka y Extra

regbnales

S¡stema

Regional y
Centro de

alertas

Base de
datos

0

Base de
datos

vincula-
da

LW%

Subdirección de

Control

M¡grator¡o

Todos los países de
América y Extra

regbnales

Para el 2030 el
IGM incrementará

4 albergues

cefcanos a

fronteras, para

atención a

migrantes s¡n

transito legalizado.

Crcacftln de
albergues

cercanos a los
puntoc de

Control
Fronterizo

6 albergues
1

albergue

1 albergue
funcionan

do
1

Subdirección de

Control

Migratorio.

Instituto
Guatemaheco de

Migración

ñ|
o
.z
6
lto
dio

Coadyuvar en los
controles
migratorbs de las
personas
m¡grarites durante
el origen, lránsito,
desüro y retorno.

Incrementar la
capac¡dad

operativa del
proceso de
verificación
migratoria, a
través de la
Unidad de

Verificación de
Control

Migratorio en

Para el 2030, se
han

implementado
oper:rtivos para

prwenir la

migración
irregular con

cobertura en el
territorio nacional

y fronteras.

Dar ft¡nciona-
m¡ento a la
Unidad de

Verifrcación de
Campo.

Creación de
la Unidad de
Verificación
de Campo.

0
Unidad en
funciones
alIOúf/'

tffi%

Código de
Migrac¡ón,

Reglamento
Orgánico Interno

lnstituto
Guatemaheco de

Mfración
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EJe S.control Migrolorio, o nfvef nocbnol rcgionaty depoúamenfol
Obletlvo

Estratégho Estrategla

coordinación
con la Policía

Nacional Civil; y
Unidad de

verificación de
pasajeros.

Resuhadc
Estratégicoc

Resulta-dos
lnstltucionalcs Acciones

|u
o

=

gH
:.o

a
!
G!
!!

Metas
flledios de

Verificación
Dependencia
Involucradas

{rt
ñ¡o

Para el 203Q ha
sido desarrollado e

implementado en
un lfl)% un

sistema de retistro,
control y

supervisión de
informacíón

antic¡pada de los
pasajeros en
transportes

Dar
funcionam¡ento
a la Unidad de
Verificación de

Campo.

Creación de
la Unidad de
Verificación
de Campo

0

Unidad
funciona

ndo al
100%

100%

Codfo de
Migración,

Reglamento
Orgánico Interno

Inst¡tuto
Guatemalteco de

Migración

Acceso a
sastema

Contar con
Información

anticipada de
pasajeros

o l sistema ltr)%
Subdirección de

Recursos
Tecnológicos

lnst¡tuto
Guatemaheco de

Migración
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Eje 4. De,umenfos de fdenfificoclón inJernocionol

Ob¡etlvo
Estratégho Estrategb Resuhadc

Estratégkos
Resultados

Inst¡tuc¡omles Acciones
t!
o
E

o
G
¡0
t¡
oc

o
!o
l¿
!s

Metas
Medios de

Verlffcación
Dependencim
lnvolucradas

dt
No

o
-1¡ao
lf
o
u

Incrementar
Centros
Emisión

de
de

Pasaportes para

aumentar la

atención a la
población
guatemalteca.

Desconcentrar
Centros de
Emisión de
pasaportes

Mantener el
abastecimiento
de libret¡as de

pasapoftes

Para el 2030 el

Instituto
Guatemaheto de

M¡grac¡ón
incrementaé la

em¡s¡ón de
documentos de
idmtificac¡ón

internac¡,onal a

guatemaltecos
en un 25% a
través de la

apertura de más
Centros de
Emisión de
PasaDortes

lncrementar
Centros de
Emisión de

Pasaportes por
región para

atención al
usuario.

(Oeronentmiúr)

Nuevos
Centros de
Emisión de
Pasaportes

4

Apertura
de C€ntros

de Em¡són
de Pasa-

portes,

1

Registros de la
Subdirección de
Documentos de

ldentidad Personal
y de Maje.

lnst¡tuto
Guatemalteco de

Migración
Pasaportes

entregados a

la población.
500,000

Pasaport

es

emitirlos.

s00,000

Para el 2024 el

IGM habrá

adquirido

2,500,qp
cartillas para

tener
abastec¡m¡ento

de libretas de
pasaporte para

atenc¡ón en 4

años a casi

2,500,mo
guatemalteoos.

lmplementackt

n del software
y hardware del

Pasaporte

electrónico

Software

lnstalado
ft Programa

instalado 100%

Registros de la
Subdirección de

Recursos
Tecnológicos.

Inst¡tuto
Guatemaheco de

Migración
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Eje S.Emlsión de yi¡os y resfdencbs o exfronJeros.

Olietfvo
Estraéglco Estratet¡a Resr¡ltados

Estratégkos
Resútados

Instftr¡dor¡les Acclmes
|!
o gH

56

o€(!
l¿
at
s

Met6
Medlos de

Vertficaclón
Dependenda
Involucradas

arl

^lo

o

o
-oo
¡n
tu
r

Incrementar
Centros de
Emisión de
Visas y
Residencias a
personas
efranjeras, que
solicitan los
servicios en
Guatemala.

Desconcentrar
Centros de
Emisión de

Msas y
Residencias a
extranjeros.

Meirar las
bases de datos
y silemas de
información de

extranjeros.

Para el 2030 el
Inst¡tuto

Guatemal€co de
M¡gración

increnr€ntará los

Ceñtros de
Emisión de visas y

Residenc¡as a
Extranj€ros con
coberh¡ra en las

regiones de
Guaternala, para

la atención a un
50'6 de

extrirnjens más.

Incrementar
Centros de
Emisión de

Visas y
Residencias por

región para

atención al
ust¡ario.

(Desconcentra-

ción)

Centros de
Embión y

Cubícubs de
Extranjería

desconcentra
dos

1

Centros
de

Emisión
1

Cantidad de visas
emitidas, Cant¡dad

de residencias
emitidas por

Centro de Emisión

Inst¡tuto

Guatemaheco de

Migración, Registro

Nacional de las

Personas y

Min¡sterio de

Rehciones

Exter¡ores.

Incremento
anual del

5% en visas

Y
res¡dercias

emitidas

5%

Cantidad de visas

emitidas, Cant'tdad

de residencias

emitidas

Para el 2030 la

Subdirección de
Extranjerfa

contará con un
archivo digital

s¡stematizado al

1m% ygestión
de serv¡cios en

línea para

mejorar la

atención a

extranjeros.

l sistema con
información

digitalizado de
acuerdo a

normas de
archivística.

1(X)%de
documentos
digitalizados

0
Sistema

de
archivo

zWo

Subdirecci&r de
Ext ra nierfa,

Subdirecc¡ón de
Recursos

Tecnológicos.

Inst¡tuto

Guatemaheco de

Migracón

Sisternaización
con datos

biográficos y
biornéüicos,

firmas
elect¡ónicas,

para servicios en
llnea.

Servicios en
línea

0
Servicios
en línea

I

Subdirección de
Operaciones de

Extranjerla
Comunicaciones e

Informática.

lnst¡tuto

Guatemaheco de

Migración
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Eje 6 Fulabcimienfo ]écnico, Administrofivo -frnonciero.
oQrethro

Esffi$co Estrfrg¡a Resultados
Estratéghos

Resdtados
Inst¡tuc¡onales Acciones

o
o 8sco:É

o
!log
E

Metas
ft/hdlos de

Verlflcación
Dependendc
Involucradas

fl'

o

o

o
tlo
(o
o
U

Descentrdizar y
gercer exdusiva
comp€tenc¡a en
materia
migratoria en el
tenitorio
nac¡or¡al.

Fomentar
cultura de
legalftlad
migratoria

Para el 2030 se
han realizado

c€rn@as para
fomentar la

cuftura
Íú!¡rdoria

dirig¡da a la
población de
Gudernala

Campañas
radiales,

anuncios,
cobertura en

redes
sociales

20
campañas
publlÍtarias

2

tlo. de
campañas
publicitari

as.

2

Prensa, radio,
redes sociales
Registros de
Comunicación

Social.

lnstituto
Guatemaltode

M(¡ración

Desconcertrar
al Insúituto
Guatemalteco
de Mi¡ación,
@n sedes
regionales,
departa-
mentales y en
ftorferas
priorizadas del
país.

Pared2030 el
Írslitr¡to

Gud€rylaltso de
lvk¡racón ha

Fortdecido
c+*iJades de

atención el
usuarb en el área
central y regional

de Guaternala,
logrando atender
a c6i8,000,m0
de m¡f¡rantes pfi

año.

Conslrucción
6 sedes

regionales

S€deg
regionales en
funcionan¡ien

to.

1

Cantidad
de sedes

en
funcionam

iento

1

Registros dd
Departamento de

Estadísticas y
Archivo de flujo
Migratorio por

<lelegación y vía
oe acceso.

lnstituto
Guatemalbco de

Migración,
Municiralidactes,

Cmsejoode
Desanollo Uóano y
Rral en el Tenitorio
otras Inst¡tucbrEs de

interés.

P*a el 203O el
personal del

k|stituto
Gudernelteco de
Migración será

c@*itado en un
100% en atención

d usuario y
proced¡mientc

intsnc del lGM.

Capacitar al
personal.

600
personas
capacita-

das.

Capacita
c¡ones

dientad
as al

s€rv¡cio
al

usuario y
proces6
¡nternG.

Personas
Capacitad

as
/personas

que se
planificó
capacitar

10o/o

Regbtrc de la
Subdirecc¡ón de

Recursc HumanG
y Profesionalizaci5n

de Persmd

lnstituto
Guatemalte@ de

Migración,
Organisrnos

lrtemecionales de
Coope¡ación.

Otras Instiluciorcs de
Gobierno C€nfal.o

o

=m
rg
o
q

Forüalecimiento
in$frcional y
Modemización

Para el 2030
el IGM cuenta
con el 100%
de personal
dotado con

Evaluar bs
conoc¡mbrto-

tos, hab¡lfttades
y elgeriencia
del personal

Personal
ubicado de

acuerdo con
su

especialklad.

600

Personal
ciJe ya

l$ora en la
institrción

100o/o

Regbtrc cle la
Subdirección de

Flecursc Human6
y Profesionaliz*ión

Institr¡to
Guatemalteco de

Migración
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Eje 6 Fulobcimienfo t&,nko, Admlnbtrcliv o -finonclero.

Obretlyo
Estratégko

Estrategia
Resultados
Estratégkos

Re¡¡dtados
¡nstitucional€s

conocimiento
y habilidad

Acclones

del lGM, para
la adeceda

segregación de
funciones y

responsabilidad
ts

l!
o

=

Egco
=o

oIto
I

Ec

Metas
Medb6de

Veriñcación
tlependencic
lrwolucradas

lrt
o

Personal
de nuevo
ingreso

Contratar
personal

bilingüe (ingles)
o inÉrpretes de

idiomas
(Mayas), para

brindar
atención
b¡linoüe.

Contar @n
personal

especializado
en id¡omas

5

Cantidad
de

personas
bilingües

5

Regbú6 de la
Subdleción de

Recura6 Humanc
y Prd6irnalizrción

Instituto
Guatemalteco de

Migración

Crear un
sistema de
motivaciSn

hboral a través
del

reconocimiento
y los incentivos
del personal.

lmplementar
un s¡stema

de motiwción
0

o/o De
colaborad

ores
beneficiad

os

30o/o

RegbÍ6 de la
Subdirs¡ón de

RecursG HumanG
y Prd6ionalizeión

lnstituto
Guatemalteco de

Migración.

Poner a
dspos¡ción de los
habajadores del
IGM la carrerE¡
rt¡rator¡a, así
como la carfera
profesional, para
d lnstiMo
Guatemalteco de
Migración a
tavés de
dianzas
Étratégklas con
clstintas
Instituciones y
Universidades

Para el año
2030 el 100%
de personal

está adscrito al
sistema de

carera
m¡grator¡a

Planes de
capacitacón y

formaci5n Pmfesionali-
z*ión a nivel
universitario

a bavés de la
creacón de
b car¡era
migratoria

0
Plarps

d€sandladc
/ plan6

pr€renadoE
1

Regbúc de la
Subdiwión de

RecursG Humanc
y ProÍBionalización

lnstituto
Guatemalteco de

Migración,
Universidades

Convenios
interinlituciona

les
0

Convenios
suscritos

1

RegÉtc de la
Subdtouión de

Recufsc Humanc
y Prde6¡malizrión

lnstituto
Guatemalteco de

Migración,
Universidades

Plan de
carrera 0 Carrera

migratoria
10oo/o

Regbf6 de la
SubdirBcción de

RecufsG Humanc
y PrdesiJr¡aliz4ión

Instituto
Guatemalteco de

Migración
Aplicar

mecanismos de
corif¡abililad
del personal

Aplicar
pruebas de

confiabilidad
a p€rsonal d€

oA de
prueba
sde

Cantidad
de

prueDas
20o/o

R€gbüG & la
Subdluión de

Recursc Humanc
Y

Instituto
Guatemalteco de

Migración e
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Eje 6 Foilakimlenlo iécnico, Adminisfrolivo -finatrclero.

Ob¡ethro
Estratégloo Estrateg¡a

Resuhadc
Estratégicos

Resultados
Instlturíonales Acclones

|!
o 5sT|Ú

=o

o
!
.EL
!
-E

Metas
lledos de

Veriñcación
Dependencias
llwolucradas

ú
No

para combdir
la corrupción y

mejorar la
percepción de
la ciudadanla

de nacionales y
efranjeros
usuarios de
servicios.

nuevo
ingreso o

ascensos y
evaluack5n
peri5dica.

oonfia
bil¡dad
realiza

das

rea¡za-
dad

Cantidad
de

personal.

Prdesbnalizaión instituciones.

Mejorar la
infraestruct|fa

Adquirir,
mejorar o

rentar
infraestructur
a de acuerdo

con las
nec€sidades
del Instituto

Guatemalteco
de Miqración.

Contar con
instalaciones
adecuadas

para la
prestación de

servicios y
ac{ivijades

laborales (27)

32

Cantidad
de

instalacion
es en uso.

5
Srüdireccón

Técnica
AdmhistÉtiva

lnstituto
Guatemalteco de

Migración

Para el Z)3() el
lnstih¡to

Guatemalbco
de Migración

incremerfará la
v¡g¡lanc¡a en

todos los
Centros de
Atencón a
Usuarios y
medidas de
seguri<fad.

lmplementacaón
de Proyecto de

seguridad
interna y üdeo
vigilancia pra

hs
Delegaciones
Departamerlal

es de Migración

Instalar
sistemas de

video
vigilancia

4 Sistemas
instalados 10

Suódirección
Técnica

Admhistraüva

Instituto
Gualemalteco de

Migración

lmplementación
de Proyeclo de
Remozamiento

de
Delegaciones
Departamerlal

es de Miqrac¡ón

10
Delegaciones 1

Cantidad
de

remozamie
ntos en

delegaciron
es.

10
Stüdirección

Técnica
Admhistrativa

Instituto
Guatemalteco de

Migración

|mplementac¡ón
de Proy€cto de

Respaldo de
Energfa Eléctrba

Dara ta

Lograr el
func¡onani€nto

del sistema
eléctr¡co de las
¡nslalacim€s.

8
Delegacio

nes
beneficiad

10
Suüdirección

Técnica
Admhistraüva

Instituto
Guatemalteco de

Migración
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Eje 6 Fulalecimienfo iécnlco, Administ¡olivo -frnancle¡o.

Obretlvo
EstratéglGo

Estratet¡a
Resultadc
Estratégkos

Resdtados
lffitftudonalca Acciones

|!
o
E

8sto:.o

oE
l!L
!
E

Metas
Medlos de

Verificación
flependendc
lnvolucradc

arl

ct

Delegeiones
Departarn€ntalec

de Migr-ltl
as

Crear un
s¡sterna gener¿¡l
en donde se
administren
todos los
subsistemas
dellGM.

Para el 203O.
serán

beneficiadas
¡10,000,fl)o de

per3onas
migrarfes

mediarie el t¡so
de

henamierbs
tecnológi:as
para conbol

aéreo, marftino
y ten€stre
¡t,73O,374

(Según
Estadfs{ir de

Entradas y
Salidas del aflo

201n,
Poblaciin

Migranles en
General)

Adqririr,
desanolar y

ac'tualizar
tecnologlas

especializadas
del Instih¡to

Guatemalbco
de Miqraclln.

Desarrollo y
diseño de
sistemas

0
Programas
desanolla-

d06
1

SuMirección de
Recursos

Tecnológicos

Instituto
Guatemalteco de

Migración

lmplementeitr
del Sbbma de

cd|trol m(lratorio
de AFIS, ABIS.

API Interacliro y
PNR para d

Control Migráab
de la Di€cc¡&l

Cien€fal de
M¡or*ióri

Sbterna
¡mplementdo 0 1 sistema 100%

Subdirecc¡ón de
Recursos

Tecnológicos,

M¡nisterb (b
Gó€rne¡ón, lr¡stihrto

Guatemalteco de
Mgración, PdkJa

i,lebnal Civil R€gislro
Nacional de b

Person6 y MilbFb de
Rdeiones EnsirE.

Hacer un €6tdio
del €quiro de
cünputeitr y

difritalizekh S¡e
€x¡ste €n la

instituc¡ón. dr d
obido cle ]?&ab
o ctnbiüb; €6to

para ag¡lizr el
babqo y

rGgurdrlode
l6

wlnerablitades
de ataquo pe.a la

filtrackh de
¡nfdmación

Cambiar
equipos no
funcionales

0
Equipos
nuevos

5o/o

Subdirección de
Recursos

Tecnológicos

lnstituto
Guatemalteco de

Migración

Para el 2030 el
Instüuto

Guatemalteco
de MBración

hebrá

Ejecuclln
presupuesla-

ria

Ejecutar
eficiente.
mente el

lOOo/o

0
Presupued

o
asignado

100% Subdirección
Financiera.

lnstituto
Guatemalteco de

Migracón
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Eje 6 Fo¡tabcimienfo técnbo, Administroltvo -frnotrclerc.

ObFtlvo
Estratégico

EstrateBla
Resultados
Estratégicos

Re3dtados
lnstftucionales

Acclones
G
¡¡ 5EEC

:6

o!t
|E
J¿!tg

luetas
Medbsde

Verlffc*ión
Dependenclas
lnvolr¡cradas

(rl
No

¡rcrementado
sus ingresos en

un25o/o y
dministrado
de manera

€f¡c¡ente sus
fecuBos.

presupuesto

Par¿r el año
2030 el Institr.(o
Guatemalteco
de Migración
ha desarrolla-

ó
Reglamentos,

@nvenios,
certas de

entendimiento y
mrmatividad

para el
desanollo del

100% de
funciones.

Desarrollo de
irstrumentos

legales

Desanollar
normativi-

dad.
1

Reglamen-
¡o€.

2
Subdirección

Jurídica

lnstituto
Guaternalteco de

M(¡ración

lrplementar
lirEamientos y

polít¡cas ¡nternas
para el desarrollo

cle planes
pfogramas y

foyectos,
elaborar

manuales que
ircluyan

procesos de
seguimiento y
ewluación de

rrocesos_

Para el 2030 el
IGM dispone

wr el 100% de
hs

instrumertos
de

planificación,
para el

seguimiento de
objetivos.

Ebboración y
dualización

de 3 manuales
administratiws.

Corúar con
irsüwnentos

de
flanificacón

2 Manuales
autorizados

0

Resoluciones
de lvlanuales

de la
Subdirección

de Planificación

lnstituto
Guaternalteco de

Migración

lmplementar
el Sistema de

Gestión de
Calidad.

Un sistema
de calidad

0
Procesos
mejorados OYo

Procesos
certifrcados

lnstituto
Guaternalteco de

M(¡ración
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Eje 7. Gestlón y coordinoción inferfnslilucbnof

Ob¡eth,o
Estratéglco Estrateg¡a Resr¡lt¡dos

Estratéglcos
Resdtados

lrctftucionales Aciones

|E

o

=

o
ho
ca
t!oc

o
!o
!
s

Metas
Mcdiosde

Verlficadón
flependencla
lnvducradas

tr)
o

o¿
o¡o
o
U

Establecer acuúdG
y conv€niG irtra e
int€rinstituc¡ondes
para €l
brtal€cim¡srto de
les *tvitad€s
m¡grator¡as e
intercanbio de
¡Ífo.maci'n entre
otf:s.

Gestionar apoyo
técnico y

financiero para
rlejorar el

equiramiento, los
reCUTSOS

tecnológicos,
materiales y

moülidad

Para d 2030, el
Inditulo

A¡atemalteco
<b l!f,gración,
cr¡efta cür

fecufaos
técricos.

financieros
equ¡pilaento,

recuf60s
bcnológi:os,
materides y

rmülda<l

Instrumentos
(b

brmalizaci5n
de cooperación
internacional no
reembolsable

ESablecer
¡nstrumerüs

(b
furrndiz&¡üt

de coqración
inlernebnal

m
reembolsaUe

2

Número
de

hsirumen
tos de

brmaliza
ck5n

2

Instrumento de
aprobación

emitido por las
autoridades
competentes

Inst¡tuto
Guatemaheco de

Migración y Fuentes
Cooperantes.

o
":
o
E
o
ñg
U

Integrar los
compromisos
migratorios
adquiridos por
Guatemala en el
ámbito nacbnal e
internac¡onal.

Establecer
acuerdos y

convenios inta e
¡nterinstitucionales

para el
brldedmiento de

controles
m¡gratorios

irierinstitucionales
actuales, el

desandlo de
nue\ros, de

¡ntercamtio de
infurmación. enbe
otras para reducir

la m¡gración
inegular.

Para el 2024, el
Insüüito

Guatemafteco de
M¡gr¿c¡ón ha

establecido
acuerdos y/o

conven¡os ¡ntra e
inter¡nstituc¡onal

es para el
fortalecimiento

de los
mecanismos de
intercambio de

infurmacfuln para

alertas.

Intercambio de
información a

través de los

sistemas de
inteligencia
nac¡onales e

internacionales

Alcanzar un
1(x)%de
controles
exitosos

respecto al
total de
alertas

act¡vadas

Alertas y
protocolos

activados

Controles
exitosos /

Total
alertas
activa-

das) | 100

8OY"

Registros de la
Subdirección de

Control
M¡gratorio

lnstituto
Guatemalteco de
Migraciln, Policía

Nac¡onal C¡vil,

Procuraduría de los
Derechos Humanot

etc
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